IRECTIA EDUCATIE DUBA
Raionul Dubasari, com. Cosnita, str. Pacii nr.70
e-mail: ditsdubasari@gmail.com
tel: 0 248 44 737

Digitally signed by Tolstenco Violeta
Date: 2026.03.24 08:28:44 EET
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova

[MOLDOVA EUROPEANA

RAPORT PRIVIND
STAREA INVATAMANTULUI
IN RAIONUL DUBASARI

| ANUL DE STUDII
\ 2024-2025

g



mailto:ditsdubasari@gmail.com

Directia Educatie Dubasari

CUPRINS
L.. INTRODUCERE..........eovurrerrersesrssessessessessessesssssssssssssessessssssessssessesssssessssessassessesssses 3
2... RETEAUA SCOLARA .....cuvereererrnenserserssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssses 4
3....PARTICIPAREA LA EDUCATIE ....uouoveeueenreeesnssssssessessessessessessssssssssssssssessessessens 8
4...FINANTAREA DIN COMPONENTA RAIONALA SI LOCALA ........cccoeeeuerneee 10
5.. TRANSPORTUL SCOLAR ......cuorrerrerresresrsssssssssssssssssssssessssssssssssssssessessessessesses 13
6.ee e ALIMENTATIA ..ccooveruereeneeseesessssnssessssessessessessessesssssssssssssassessssssessessessessessssassassens 14
7.... ASIGURAREA DIDACTICA .....ooevuerrereresreressessesesssssesessessssessessssessassssessssessessssesses 15
8....ASIGURAREA CU CADRE DIDACTICE ......cvuevreeeeresreeesessesessessesessesssessesesseses 16
9... TINERII SPECTALISTTI .....cevvvveruesressessessessessesssssssssssssessessessessessessessssassassassessssens 17
10..FORMAREA CONTINUA .....coovrererreereressesssessessssessessssesssssssessssssessssessessssessesessese 18
11..ATESTAREA CADRELOR DIDACTICE/ MANAGERIALE ........cccevevuveenunnens 19
12.MENTORATUL SCOLAR .....cuvrerrerrerresressessessssssssssassessssssessessesssssssssssssessessssans 21
13..CONSILIUL REGIONAL AL ELEVILOR ......ccoeceuretesnesessesnesessessssessesssessesessessess 22
14.. TESTAREA NATIONALA ......oovvvreerersssessessessessesssssssssssssssssessessessessessessesassasses 23
15.EXAMENELE DE ABSOLVIRE A GIMNAZIULUTI ......cuoveueeueeneressessesessesesessens 25
16..EXAMENELE DE BACALAUREAT ......cevcesueenrennenssssssessessessessessessssssssssessessessens 27
17..OLIMPIADA RAIONALA LA DISCIPLINELE SCOLARE ........ccovevverrerrerrenene 29
18..ACTIVITATILE EXTRASCOLARE .......ooesuerrerrerresressessessssssssssassessessssssssessessons 31
19..ACTIVITATILE SPORTIVE ......cuoveverrreerressessessessessessssssssssssssessessessessesssssessssasses 36
20..EDUCATIA INCLUZIVA ...ouererrrrerrnensenssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasses 39
21..PREVENIREA SI COMBATEREA VIOLENTEL ........ccoevesuesuessesneesssnessssssssens 40
22..0DIHNA DE VARA ......oouorrreerrrertnsssessssnssessssesssssssessssssssssssssessssssssssssessesessessssesseses 41



Directia Educatie Dubasari

INTRODUCERE

Activitatea sistemului educational raional si al Directiei Educatie Dubasari in anul de studii
2024-2025 a fost directionata de obiectivele strategice derivate din Strategia de dezvoltare a educatiei
pentru anii 2020 — 2030 ,,Educatia 2030

Directia Educatie Dubasari este o institutie publicd a cadrei misiune este de a integra
invatamantul din institutiile subordonate intr-o paradigma modernd, prin asigurarea unui cadru
stimulativ, propice desfasurarii unui invatamant de calitate si prin valorificarea superioara a propriilor
resurse umane si materiale, in vederea consolidarii rolului scolii, ca principala institutie de educatie si
invatamant si a realizarii unei ,,scoli inovative” pentru cariera profesionala si pentru viata.

In viziunea Directiei Educatie Dubisari, scoala asigura:

+ Accesul egal la educatie a tuturor copiilor indiferent de categoriile sociale de provenienta;

* Resursele materiale, financiare s§i umane care sa raspunda nevoilor de dezvoltare ale
personalitatii elevului / tanarului;

* Educatie temeinica si continud de calitate pentru a rasplati increderea beneficiarilor;

& Parteneri educationali care sa se implice in dezvoltarea comunitatii scolare §i sa caute solutii
creative, urmarind continuu interesul beneficiarilor si dovedind respect pentru lege, cultura
si educatie.

Activitatea Directiei Educatie Dubasari pentru anul de studii 2024-2025 s-a desfasurat in
conformitate cu prevederile Codului Educatiei nr.152 din 17.07.2014, a actelor normative elaborate
de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova, deciziile Consiliului raional,
dispozitiile presedintelui raionului care, ITn mare masura, si-au atins obiectivele propuse.

Directia Educatie Dubasari isi propune ca, prin responsabilizare, profesionalism, performanta
maxima, obiectivitate si corectitudine, sa ofere pe termen lung un sistem educational accesibil,

coerent, atractiv, incluziv si relevant pentru beneficiari, orientat, in special, spre cariera.
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RETEAUA SCOLARA

Obiectiv

Dezvoltarea si consolidarea unei retele educationale functionale si sustenabile in
general

raionul Dubasari, care sa raspunda necesitatilor comunitdtii prin asigurarea accesului
echitabil la servicii educationale de calitate, In toate etapele de formare — de la
educatia timpurie pand la educatia extrascolard si complementara.

In anul de studii 2024-2025 in raionul Dubisari au activat 32 de institutii de invitimant
dintre care: 13 institutii de Invatdmant secundar general (licee - 6, gimnazii - 7), 12 institutii
prescolare (2 gradinite, 10 crese-gradinite), 3 Centre comunitare, 1 scoald sportivd raionalda cu 9
filiale, 3 scoli de artd cu 1 filiala.

Nr. total de Nr. de institutii cu efectivul de copii/elevi
Institutii de invatamant institutii
Pana la 92-200 201-640
91
Gradinite 2 2
Crese - gradinita 10 1 9
Centre comunitare 3 3
Gimnazii 7 2 2 3
Licee 6 6
Scoali sportive 1 1
Scoli de arte 3 3
Total 32 8 11 13

Din totalul de institutii de Invatdmant general din raion patru sunt in subordinea MEC:
e 2 gimnazii: Gimnaziul ,,CONSTANTIN SUCITU” Corjova
Gimnaziul Roghi
e 2 licee: Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu” Dubasari

Liceul Teoretic ,,Stefan cel Mare si Sfant” Grigoriopol.

O pondere mai mare in reteaua institutiilor de invatamant revine institutiilor de educatie
timpurie (37%), scoli (41%), institutii extrascolare (12%), centre comunitare (10%).

/A
3, 901' 3% 6% B Gradinite

M Crese-gradinite
3,10% ! Gimnazii

10, 31%

Licee
B Centr comunitare
M Scoli de arta

M Scoala sportiva raionala
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Analiza comparativa a numarului de elevi/copii

la treapta primara (4,24%),
liceala este o crestere a
majorat nesemnificativ fata de anul precedent (0,47%).

In anul de studii 2024-2025, per ansamblu, numarul de elevi inmatriculati in invatamantul
general din raionul Dubdsari s-a micsorat cu 15 elevi in raport cu anul de studii 2023 — 2024, iar in
institutiile de educatie timpurie numarul de copii institutionalizati s-a marit cu 6 copii.

Dezagregarea datelor pe nivele de Invatdmant scoate in evidentd o scadere a numarului de elevi de
treapta gimnaziald o majorare nesemnificativa (0,46%),

treapta

numarului de elevi (8,31%), la trepta prescolara numarul de copii s-a

Nivel de invatamant Numar copii/ elevi Numar grupe/ clase
2022- 2023- 2024- 2022- 2023- 2024-
2023 2024 2025 2023 2024 2025
Invatimant prescolar 1428 1342 1296 71 71 71
Invatimant primar 1158 1156 1107 57 53 51
Invatimant gimnazial 1336 1317 1323 64 63 64
Invatamant liceal 243 243 265 15 15 15
Total: 4165 4058 3991 207 202 201
Reteaua scolara 2022-2025
4500
4000
3500
3000
2500
2000
1500
1000
-1 l
0
invétamant prescola Tmvatamant primar Invatamant gzl Tnvatdmant liceal Total
m2022-2023 1428 1158 1336 243 4165
W2023-2024 1342 1156 1317 243 4058
2024-2025 1296 1107 1323 265 3991

N 2022-2023 W 2023-2024 W 2024-2025

In total sunt institutionalizati 1296 copii din 1553 copii (1,5-6(7)ani) real existenti, ceea ce
reprezintd 86%, respectiv pe varste: 2-3 ani — 241 (60%), 3-5 ani — 526 (91%), 5-7 ani — 523
(99 %). Centrele Comunitare gazduiesc 1 de copii cu varsta de 3-4 ani, doi copii si 40 de copii cu
varsta de 5-6(7) ani.

Rata de cuprindere a copiilor in IET pe categorii de varste

HaTteropwma 1

200 300 400 500 600 700 800

m5-7ani m3-5ani m2-3 ani
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In comparatie cu anul precedent, rata inscrierii in IET pentru categoria de varste 3—5 ani a
crescut cu 22 %, la categoria de varsta 5—7 ani, aceasta este in crestere cu 11 %. Pe parcursul
anului institutiile de educatie timpurie au activat in regim normal, ce a dus la marirea procentului

de institutionalizare a copiilor de varsta anteprescolara si prescolara.

Pe parcursul anului de studii 2024 - 2025 din institutiile de invatimant din raion au plecat
(in alte raioane / peste hotarele tarii) un numar semnificativ de elevi, in comparatie cu anul de

studii precedent.

Fluctuatia elevilor

Elevi plecati
AN e l}l n,\de Plecat} n cafirul Plecati in alt raion Plecati peste
Invatamant raionului ’ ’
: hotare
Inv. primar 10 5 4
Inv. gimnazial 15 5 7
Inv. liceal 5 1 6
Total 30 11 17
Elevi veniti
Niveluri de Veniti din cadrul e 1 . Veniti de
AT T, . Veniti din alt raion ’
Invatamant raionului ’ peste
hotare
Inv. primar 14 11 3
Inv. gimnazial 24 13 2
Inv. liceal 4 3 0
Total 42 27 5

Institutiile de invatamant marcate de fenomenul migratiei elevilor

Institutii de invatamant Elevi plecati Elevi veniti
LT ,,Stefan cel Mare si Sfant” Grigoriopol 15 11
LT ,,Mihai Eminescu” Dubasari 13 9
LT ,,Vlad lovita” Cocieri 9 14
LT Holercani 5 2
Transferul elevilor pentru anii de studii 2023-2024 /2024-2025
140
120 -
100 -
80 -
60 -
40 -
-
0 T T T 1
Treapta primaralreapta gimnaziald Treapta liceala
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Copii plecati:

Pe parcursul anului de studii 2024-2025 din institutiile de educatie timpurie din raion au
plecat un numar semnificativ de copii in comparatie cu anul de studii precedent.

LS LU Plecati in Plecati in alt Plecati peste
IET cadrul raion hotare
raionului
Pirita 0 1 Chisindu 1
3- alt raion
Cosnita nr.1 3-gradinita nr. 2 0 0
Cosnita nr.2 0 0 0
Pohrebea 0 2 1
Dorotcaia 0 2- Chisinau 2
Cocieri 0 2 7 (or.Dubasari)
Molovata Noua 0 0 1
Molovata 2 1 1
Oxentea 2 2 or. Chisinau 1
1 - alt raion
Marcauti 0 0 0
Holercani 0 4 0
Ustia 0 2 2
CC Corjova 0 0 0
CC Dubaésari 0 0 0
CC Roghi 1 0 0
Total 8 20 16
Copii veniti:
Localitatea/ Veniti din Veniti din alt Veniti de
IET cadrul raion peste hotare
raionului

Pirita 0 1 3
Cosnita nr.1 1-de la gradinita nr.3 0 0
Cosnita nr.2 6 0 0
Pohrebea 1 0 0
Dorotcaia 0 0 0
Cocieri 2 10-or.Dubasari, 1 Franta
Molovata Noua 0 1 0
Molovata 0 0 1
Oxentea 0 0 0
Marcauti 0 0 0
Holercani 0 2 0
Ustia 0 2 3
CC Corjova 0 0 0
CC Dubésari 0 0 0
CC Roghi 1 1 0

Total 11 17 8
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Institutiile de educatie timpurie marcate de fenomenul migratiei copiilor:

Institutii de educatie timpurie Copii plecati Copii veniti

Oxentea

6 0

Cosnita nr.2

0 6

Cocieri

9 13

Aspecte de
imbunataitit

e Optimizarea retelei scolare in functie de evolutia demografica si de tendintele de
migratie ale populatiei scolare, pentru a asigura un proces educational eficient si
sustenabil.

e Reducerea fluctuatiei elevilor, prin colaborare cu autoritdtile publice locale si
institutiile partenere, In vederea oferirii unor servicii educationale atractive si
relevante, care sa contribuie la mentinerea elevilor in sistem.

o Extinderea si diversificarea serviciilor de educatie timpurie, in special pentru
copiii de varsta anteprescolara (2—3 ani), unde rata de institutionalizare este sub media
nationala.

o imbunititirea accesului echitabil la educatie pentru toate categoriile de copii,
inclusiv pentru cei din medii vulnerabile, prin dezvoltarea infrastructurii, a
transportului scolar si a serviciilor de sprijin.

e Dezvoltarea continuid a Centrelor Comunitare ca alternativd educationald
complementard, 1n special in zonele unde nu existd gradinite sau crese.

Concluzii

In anul de studii 2024-2025, reteaua institutionali a raionului Dubdsari a
continuat sa asigure accesul copiilor si elevilor la servicii educationale
corespunzatoare fiecarui nivel de Invatdmant. Se constatd o usoard scadere a
numarului total de elevi In invatamantul general, influentata in principal de migratie si
de scaderea natalitatii, In timp ce In invatamantul liceal si prescolar s-au inregistrat
cresteri moderate ale efectivului de elevi si copii.

Rata institutionalizarii copiilor in institutiile de educatie timpurie a crescut usor
fatd de anul precedent, in special pentru grupele de varsta 3—5 ani si 57 ani, ceea ce
reflectd o tendintd pozitivd In ceea ce priveste integrarea timpurie a copiilor in
sistemul educational. Totusi, rata de cuprindere a copiilor din categoria 2-3 ani
ramane scazuta si necesitd interventii suplimentare.

Fluctuatia elevilor, cauzatd de migratia internd si externd, ramane un factor
important care afecteaza stabilitatea retelei scolare si impune o planificare riguroasa a
resurselor umane si materiale.

In ansamblu, reteaua educationald a raionului necesita ajustiri permanente pentru a
raspunde dinamicii demografice si nevoilor comunitatii, asigurand totodatd accesul
echitabil si calitatea serviciilor educationale oferite.

PARTICIPAREA LA EDUCATIE

Obiectiv
general

Asigurarea participarii integrale, echitabile si continue a tuturor copiilor de varsta
scolard din raionul Dubasari la procesul educational, prin prevenirea abandonului
scolar, combaterea absenteismului si promovarea incluziunii scolare.

Realizari

Conform informatiei prezentate la Directia Educatie, numarul total de elevi
scolarizati la sfarsitul anului de studii 2024-2025 in raionul Dubasari este de 3216. In
treapta primard numarul total de elevi este de 1448 iar in treapta gimnaziald numarul
total de elevi este de 1768.

Datele referitoare la scolarizarea obligatorie a copiilor cu varsta de pana la 16
ani in anul de studii 2024-2025 releva o scolarizare de 100% la nivel primar si
99,94 % la nivel gimnazial.
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Denumirea Nr. total de | CL I-IV ClL V- CLI-1V | CL V-IX
institutiei de elevi la IX
invagamant :;?llils:lt l(lile Nr. total Nr. Nr. total | Nr. total
studii de elevi | total de | de elevi de elevi
elevi nesco- nesco-

lari-zati larizati

Gim. Molovata 130 70 60 0 0
Noua
Gim Pirita 300 143 157 0 2
Gim. Ustia 274 124 150 0 0
Gim. Oxentea 193 82 111 0 0
Gim. Roghi 56 27 29 0 0
Gim. ,,C.Sucitu” 96 47 49 0 0
Corjova

Gim.Molovata 172 78 94 0 0
LT Dorotcaia 295 130 165 0 0
LT Cosnita 643 310 333 0 0
LT Holercani 233 100 133 0 0
LT Cocieri 190 72 118 0 0
LT Grigoriopol 232 88 144 0 0
LT Dubasari 402 177 225 0 0
Total 3216 1448 1768 0 2

Absenteismul scolar

In ceea ce priveste rata abandonului scolar, pe parcursul anului de studii 2024-
2025 a abandonat studiile o eleva din Gimnaziul Pirita ceea ce constituie 0,03% din
numarul total al elevilor (3216 elevi).

Treapta Nr. total Nr. de % elevilor Cauzele Solutii de lichidre
de de elevi elevi care care au abandonului a abandonului
scolaritate au abando- scolar
abandonat nat
1768 1 0,06 Refuzul de a | 1.Vizite la
Invata- frecventa domeciliu.
mantul scoala. 2. Intocmirea unui
gimnazial plan individual de
prevenire a
abandonului scoalr;
3. Fisa de sesizare;
4. Discutii cu
tutorele.
Nr. de elevi care au abandonat
4
2
O —
2022-2023 2023-202% 2024-2025
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Aspecte de
imbunatatit

e Consolidarea masurilor de prevenire a abandonului scolar, prin monitorizarea
atentd a cazurilor de risc si interventii timpurii in colaborare cu familia, APL si
alte institutii.

e Implementarea de programe de sprijin pentru elevii din medii vulnerabile,

pentru a preveni excluziunea scolara si absenteismul repetat.

o imbunitiitirea comunicirii scoali—familie, mai ales in comunititile unde existi

riscuri sociale i economice sporite.

e Extinderea activititilor extracurriculare si a programelor de mentorat, care

contribuie la cresterea motivatiei elevilor pentru participarea activa la educatie.

e Actualizarea permanenta a bazei de date privind participarea scolara, pentru

interventii rapide si eficiente 1n cazurile de nescolarizare sau abandon.

Concluzii

In anul de studii 20242025, participarea la educatie in raionul Dubasari a fost
una inaltd, cu o ratd de scolarizare de 100% la nivel primar si 99,94% la nivel
gimnazial, ceea ce reflectd eficienta politicilor educationale si a colaborarii
interinstitutionale. Rata abandonului scolar este extrem de scdzuta, fiind inregistrat un
singur caz in Intregul raion, ceea ce indica un sistem de monitorizare functional si
eficient.

Totusi, chiar si in conditii de participare generala ridicatd, este necesar ca
autoritatile educationale sa isi mentind vigilenta si sa continue eforturile de prevenire
a riscurilor de parasire timpurie a scolii, in special in randul elevilor din medii
defavorizate. Accentul trebuie pus in continuare pe interventiile proactive, pe
colaborarea cu familia si pe consolidarea incluziunii educationale.

FINANTAREA DIN COMPONENTA RAIONALA SI LOCALA

Obiectiv
general

Asigurarea unei finantari echitabile, eficiente si transparente a institutiilor de
invatimant din componenta raionald, in vederea sustinerii bunei functionari,
dezvoltarii infrastructurii si Imbunatatirii calitatii serviciilor educationale.

Realizari

Calitatea procesului educational in mare masurd depinde si de conditiile create in
institutiile de invatamant. Astfel, anual, conform dispozitiei Presedintelui raionului,
este creatd comisia care verifica nivelul pregétirii institutiilor pentu buna desfasurare
a procesului educational in noul an de studii. In rezultatul verificarii conditiilor create
in institutiile de Tnvatamant s-a constatat ca 95% din edificii au fost bine pregétite.
Multe probleme stringente ce tin de crearea conditiilor optime de studii in
institutii au fost solutionate cu finantele acordate prin deciziile Consiliului raional
din Componenta raionali pentru educatie care constituie 3% din bugetul general.
Amintim, in context cd componenta raionald in anul bugetar 2024 a constituit 3770, 3
mii lei.
Pentru crearea conditiilor in institutiile de invatdmant secundar general,
in anul 2024 s-au alocat surse financiare din componenta raionald pentru:
I. Transportarea elevilor la si de la scoala — 1490,6 mii lei:
Transportarea elevilor la si de la scoala, DE Dubasari —1237,4 mii lei
Transportarea elevilor la si de la scoala, LT Holercani — 253,2 mii lei;
I1. Compensarea cheltuielilor de transport ale cadrelor didactice — 45,7 mii lei:
Liceul Teoretic.Dorotcaia — 12,1 mii lei;
Liceul Teoretic Holercani — 2,9 mii lei;
Gimnaziul Pirita — 14,3 mii lei;
Gimnaziul Oxentea — 3,1 mii lei;
Gimnaziul Ustia — 13,3 mii lei.

Nk W=
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Reparatii capitale a cladirilor — 410,0 mii lei

Executarea lucrarilor privind stramutarea retelei electrice la Liceul Teoretic ,,Vlad
Iovita” Cocieri — 200,0 mii lei;

Reparatia capitala a cladirii Gimnaziului ,,Stefan cel Mare” Molovata — 210,0 mii lei.
Reparatii curente — 270,0 mii lei

X9

Liceul Teoretic ,,Vlad Iovita” Cocieri — 30,0 mii lei;
Liceul Teoretic ,,Jon Creangd” Cosnita -30,0 mii lei;
Liceul Teoretic Dorotcaia — 30,0 mii lei;

Liceul Teoretic Holercani — 30,0 mii lei;

Gimnaziul ,,Stefan cel Mare” Molovata — 30,0 mii lei;
Gimnaziul Oxentea — 30,0 mii lei;

Gimnaziul Pirita — 30,0 mii lei;

Gimnaziul Ustia — 30,0 mii lei;

Gimnaziul ,,Anatol Codru” Molovata Noua — 30,0 mii lei.
Acoperirea deficitului bugetar — 1464,0 mii lei

X9

Liceul Teoretic ,,Vlad Iovita” Cocieri — 121,0 mii lei;
Liceul Teoretic ,,Jlon Creanga” Cosnita -186,0 mii lei;
Liceul Teoretic Dorotcaia — 138,0 mii lei;

Liceul Teoretic Holercani — 147,0 mii lei;

Gimnaziul ,,Stefan cel Mare” Molovata — 138,0 mii lei,
Gimnaziul Oxentea — 108,0 mii lei;

Gimnaziul Pirita — 213,0 mii lei;

Gimnaziul Ustia — 322,0 mii lei;

Gimnaziul ,,Anatol Codru” Molovata Noua — 91,0 mii lei.

Pentru sustinerea copiilor cu cerinte educationale speciale, din fondul pentru
educatia incluziva a anului 2024, care constituie 2% din volumul transferurilor
categoriale, a fost repartizate in baza deciziilor Consiliului raional, mijloace
financiare institutiilor de invatdmant in suma — 1213,6 mii lei si au fost directionate
pentru finantarea cheltuielilor ce tin de:

I. Remunerarea cadrelor didactice de sprijin - 955,7 mii lei, la:
1. Licee - 514,7 mii lei;

2 Gimnazii - 441,0 mii lei.

II. Crearea si intretinerea centrelor de resurse - 257,9 mii lei, la:
1. Licee - 135,7 mii lei;

2. Gimnazii - 122,2 mii lei.

Pentru crearea si imbunatatirea conditiilor in institutiile de educatie timpurie din
raion, in anul de studii 2024 au fost alocate resurse financiare din bugetele
autoritatilor publice locale de nivelul I, precum si prin implicarea activd a
directoarelor in proiecte educationale nationale. Astfel, se remarca urmatoarele
actiuni:

I. In cadrul IET Cocieri a fost implementate mai multe proiecte. Precum:

1. ,,Centrul de studiere a limbii roméne pentru alolingvi”, sustinut prin
finantarea a 0,5 unitati de post pentru un profesor de limba roména, cu
sprijinul APL.

2. Elaborarea documentatiei tehnice necesare pentru proiectul
»Termoizolarea fatadei cladirii”, alocarea a fost de 145 mii lei.

3. in cadrul proiectului ,,imbunititirea calititii educatiei”, a fost dotata
o grupa de copii cu mobilier si materiale didactice, in valoare de 118
mii lei.
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4. De asemenea, s-au alocat 130 mii lei pentru dotarea cu mobilier a
cabinetului metodic si a cabinetului medical, precum si pentru
completarea mobilierului necesar in unele grupe de copii (paturi, rafturi
pentru jucarii, banci pentru vestiar, dulapuri pentru incaltdminte).

In cadrul IET Pirita:

1. Proiectul sustinut de MEC si finantat de UNICEF ,,Centre de
resurse ,,Spatii de joc si invatare””- dotarea cu mobilier, jucdrii,
literatura artistica - 251935,3 lei.

2. Proiectul ,imbunitiitirea calititii educatiei” - dotarea cu mobilier,
inventar de joaca, jucarii - 118 mii lei.

3. Proiect educational: Investim in educatori in cadrul céaruia educatorii
au beneficiat de seminare, ateliere de lucru si traininguri.

4. Proiect: GAL Inima Nistrului ,,Dotarea cu echipamente digitale a
gradinitei-cresa ,,Viorica”” - 112706,00 lei.

5. Dotarea din partea Guvernului RM cu 8 centrale electrice.

IET Molovata Noua: reparatia acoperisului, cazangeriei - 47.000 lei.
IET Ustia:

1. Proiect Satul European ,,Acoperis in pante si termoizolarea fatadei
gradinitei de copii ,,Andries”” - FNDRL - 3868619,30 lei, APL-
682697,52 lei.

2. Proiect GAL Farmecul Nistrului ,,Modernizarea si amenajarea
spatiilor de activitate in grupele mici” - 90579,15 mi lei;

3. Dotarea cu mobilier si materiale didactice in cadrul proiectului AO
Programul Educational Pas cu Pas suma de proiect - 117477,10 mii lei.
Pocurarea albiturilor, stergarilor - 17000 mii lei;

Procurarea veselei pentru copii - 11250 mii lei;

Procurarea scaunelelor in sala festiva 100 buc - 35000 lei;

Procurarea echipamentelor pentru personal - 7497,50 lei;

Procurarea pompei si repararea fintanei arteziane de pe teritoriul
institutiei - 21854 mii lei.

IET Cosnita nr.1: Proiectul sustinut de MEC si finantat de UNICEF:
»Centre de resurse ,,Spatii de joc si inviatare””- dotarea cu mobilier,
jucarii, literatura artistica - 251935,3 lei.

IET Oxentea:

1. Proiectul sustinut de MEC si finantat de UNICEF ,,Centre de
resurse ,,Spatii de joc si inviatare”” - dotarea cu mobilier, jucarii,
literatura artistica - 136188,54 mii lei;

2. Procurarea si schimbarea mobilierului la blocul alimentar din 4 grupe -
38000 mii lei;

3. Procurarea unui cantar medical - 5000 lei; Schimbarea becurilor led in
toate grupele - 10000 lei;

4. Proiectul ,,Fotbalul in gradinitd” dotarea cu echipament sportiv -
4976,61 lei;

5. Proiect educational ,,Investim in educatori”.

IET Holercani: Proiectul educational ,,Investim 1in educatori” in cadrul
caruia educatorii au beneficiat de seminare, ateliere de lucru si traininguri.
IET Molovata: Proiectul sustinut de MEC si finantat de UNICEF ,,Centre de
resurse ,,Spatii de joc si invatare’’” - dotarea cu mobilier, jucarii, literatura
artistica - 14000 lei.

XN
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Aspecte de
imbunatatit

1. Necesitatea elaborarii unui mecanism mai clar de prioritizare a investitiilor,
in functie de gravitatea necesitatilor identificate la nivelul fiecarei institutii.

2. imbunititirea comunicirii intre Directia Educatie si institutiile de
invatamant, pentru identificarea si raportarea din timp a nevoilor urgente (ex.
reparatii, dotari, echipamente).

3. Asigurarea unei transparente mai mari in procesul de alocare si utilizare a
fondurilor, inclusiv prin publicarea periodicd a rapoartelor privind utilizarea
resurselor financiare.

4. Diversificarea surselor de finantare prin parteneriate locale, granturi sau
proiecte cu finantare externd, pentru reducerea presiunii asupra bugetului
raional.

Concluzii

Sustinerea constantd a institutiilor de invatdimant din partea Consiliului Raional a
contribuit esential la asigurarea functiondrii eficiente a acestora, la mentinerea unui
mediu educational sigur si la realizarea unor interventii necesare in infrastructura. Se
recomanda continuarea acestei colaborari si identificarea in continuare a prioritatilor
de finantare, in functie de nevoile reale ale institutiilor.

TRANSPORTUL SCOLAR

Obiectiv
general

Asigurarea unui sistem eficient, sigur si durabil de transport scolar, care sa garanteze
accesul echitabil al elevilor din zonele rurale si izolate la procesul educational.

Realizari

In anul scolar 2024-2025 s-au transportat 227 elevi din institutiile
preuniversitare din raion cu 6 unitdti de transport, care se afla in gestiunea DE.
Parcul auto al Serviciului transport scolar dispune de sase unitati de transport:
1 unitate de model Paz (2010);

1 unitate de model I-Van (2012);

2 unitati de model Renault Master (2016).

1 unitate de model Opel Movano (2014) (LT Holercani)
1 unitate de model Renault Master YIL (2024)

Nr. Institutia de invitimént Numairul de copii transportati

crt. unde sunt transportati elevi CL CL CL Total
I-IV V-IX X-XII
1 L.T. ,Jon Creanga” Cosnita 29 28 28 85
2 L.T. ,Vlad lovita” Cocieri 13 22 31 66
3 L.T.Holercani 19 26 31 76
Total: 61 76 90 227

Aspecte de
imbunatatit

1. Extinderea capacitatii de transport — in anumite zone, numadrul de locuri este
insuficient pentru solicitdrile existente, ceea ce impune evaluarea necesitatii
suplimentarii cu noi unitati de transport sau ajustarea rutelor.

2. Modernizarea dotarilor tehnice — este necesara echiparea autobuzelor scolare cu
sisteme de monitorizare GPS, centuri de sigurantd si climatizare, pentru a spori
confortul si siguranta elevilor.

3. Planificarea si implementarea unei mentenante preventive riguroase, pentru a
evita defectiunile tehnice neprevazute si intreruperea activitatii de transport.

4. Consolidarea cooperirii cu autorititile publice locale in ceea ce priveste
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intretinerea drumurilor pe traseele de transport scolar, mai ales in sezonul rece.

Serviciul de transport scolar a functionat In conditii stabile pe parcursul anului de
studii 20242025, asigurand zilnic transportul a 227 elevi din raion. Prin implicarea
Directiei Educatie si a autoritdtilor publice locale, s-a reusit mentinerea

Concluzii functionalitatii parcului auto, inclusiv completarea acestuia cu o unitate noud de
transport in anul curent.
ALIMENTATIA
Asigurarea alimentatiei elevilor cu produse calitative.
Respectarea actelor normative ce tin de organizarea corecta a alimentatiei copiilor si
Obiectiv elevilor.
general Obtinerea autorizatie sanitaro — veterinard a cantinelor scolare / blocurilor alimentare

din IET.

Respectarea normei financiare pentru alimentarea copiilor conform ordinului MEC si
MF nr. 310/129 din 28.12.2023.

Organizarea alimentatiei elevilor din ciclul gimnazial si liceal din alocatiile CR.

In anul de studii 2024 - 2025 in institutiile de invatimant general din raion s-au alimentat 2660 de
elevi (100%). Pentru alimentatia copiilor in anul bugetar 2025 s-au planificat 7018,5 mii lei, norma
financiard fiind 17,20 lei/zi pentru un copil. Suplimentar la aceastd suma din soldul disponibil al
bugetului raional s-a alocat 72.3 mii lei (Decizia CR nr. 4/6 din 18.09.2025) pentru alimentatia
elevilor claselor a X— XII-a din institutia de invatamant Liceul Teoretic Holercani.

Tabelul nr. 1

Institutia Numarul total de Numarul total de elevi care se
elevi alimenteaza

IV [ V-IX [ X-XII |I-IV % V-IX | % X- | %
XII

1. | Liceul Teoretic ,,Vlad | 74 119 65 74 100 [ 119 100 65 100
Iovita” Cocieri

2. | Liceul Teoretic ,,lon 308 | 332 76 308 100 | 332 100 76 | 100
Creanga” Cosnita

3. | Liceul Teoretic 129 | 165 56 129 100 | 165 100 56 | 100
Dorotcaia

6. | Liceul Teoretic 100 | 136 61 100 100 | 136 100 61 |0
Holercani

8. | Gimnaziul ,,Stefan cel | 79 94 0 79 100 | 94 100 0 0
Mare” Molovata

9. | Gimnazilul ,,Anatol 69 62 0 69 100 |62 100 0 0
Codru” Molovata Noua

10. | Gimnnaziul Pirita 143 157 0 143 100 | 157 100 0 0

11. | Gimnaziul Oxentea 81 111 0 81 100 | 111 100 0 0
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13. | Gimnaziul Ustia 124 | 150 0 124 100 | 150 100 0 0

Total

1107 | 1326 | 258 1107 | 100 | 1326 | 100 258 | 100

In anul de studii 2024 - 2025 1in institutiile de educatie timpurie din raion s-au alimentat 1286 de
copii (100%). Pentru alimentatia copiilor in anul bugetar 2024 norma financiara a fost 32,25 lei/zi
pentru un copil cu varsta de panad la 3 ani si 39,5 lei/zi pentru un copil cu varsta de la 3 la 7 ani. Pentru
alimentatia copiilor in anul bugetar 2025 norma financiara este de 33,75 lei/zi pentru un copil cu
varsta de pana la 3 ani si 41,70 lei/zi pentru un copil cu varsta de la 3 la 7 ani. Din suma respectiva
1/3 este achitatd de catre parinti.

Aspecte de | Este necesard dotarea cantinelor scolare cu utilaj tehnologic.

imbunatatit | Cqlificarea periodica a bucitarilor.
Verificarea produselor alimentare contractate la primire.
Respectarea meniului pentru 10 zile aprobat de catre CSP Criuleni.
Respectarea normei financiare pentru un elev.

Concluzii Rolul scolilor si a gradinitelor nu este doar de a educa copiii / elevi, ci si de ai creste
sanatosi, dar aceasta depinde de calitatea produselor alimentare pentru a se alimenta
sanatos.

Organizarea alimentatiei copiilor / elevilor 1n institutiile educationale din raion este,
in linii generale buna.
ASIGURAREA DIDACTICA

Obiectiv Asigurarea accesului elevilor la resurse educationale de calitate, prin distribuirea

general echitabild si eficienta a manualelor scolare si completarea necesarului didactic in toate
institutiile de invatdmant din raion.

Manualele scolare reprezinta un instrument fundamental in procesul educational,
contribuind esential la asigurarea unui sistem de nvatdmant echitabil, eficient si de
calitate. Accesul tuturor elevilor la manuale aprobate de Ministerul Educatiei si
Cercetarii (MEC) este o conditie necesard pentru garantarea sanselor egale la educatie
si desfasurarea procesului instructiv-educativ in conditii optime.

In anul de studii 2024-2025, institutiile de invitimant general din raionul
Dubasari au Tnaintat comenzi pentru un numar total de 12.856 manuale, distribuite
astfel:
e clasele primare — 1.306 exemplare;
o clasele gimnaziale — 9.879 exemplare;
Realizari

e clasele liceale — 1.671 exemplare.

Comanda acopera 56 de titluri de manuale, iar in perioada august—septembrie 2024 au
fost repartizate 228 de titluri din fondurile disponibile. Restul titlurilor au fost
furnizate treptat in anul de studii 2024-2025.

Conform Raportului de inchiriere a manualelor in anul de studii au fost repartizare
in clasele I — IX-a — 29025 de manuale, in clasele a X-XII — 4384 de manuale in suma
de 55,7 mii lei, manuale subventionate au fost 334 de manuale.

Pentru a asigura complet acoperirea necesarului, se aplici mecanismul de
imprumut interbibliotecar, in baza unei colabordri eficiente intre institutiile de
invatamant. Exprimam aprecierea noastra pentru implicarea responsabila si prompta a
managerilor scolari si bibliotecarelor, care contribuie semnificativ la buna desfagurare
a acestui proces.

Elevii din treapta liceala achitd taxa de inchiriere a manualelor, conform
prevederilor MEC (ordinul nr. 1060 din 19.07.2024 si nr. 1070 din 21.08.2024).
Totodata, in baza Hotararii de Guvern nr. 876/22.12.2015, cu modificarile aduse prin
HG nr. 360/29.05.2024, beneficiaza de scutire de plata 10% din numarul total de
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elevi, proveniti din familii socialmente vulnerabile. Procesul de identificare a acestor
beneficiari este realizat de bibliotecari, in colaborare cu dirigintii, conform criteriilor
prevazute de legislatia In vigoare. Astfel din cei 441 de elevi din treapta liceald au
beneficiat de subventii 32 de elevi in suma de 3989,1 lei.

Aspecte de
imbunatatit

1. Intarzieri in livrarea completi a manualelor la inceputul anului de studii.

2. Necesitatea unei prognozari mai eficiente a necesarului de manuale, pentru a evita
suprasolicitarile sau lipsurile.

3. Inexistenta unui sistem digital de evidentd si urmarire a circulatiei manualelor
intre institutii.

4. Necesitatea diversificarii surselor de completare a fondului de carte (inclusiv prin
donatii, reeditari, achizitii directe).

Concluzii

Asigurarea cu manuale raméne un pilon important al calitatii educatiei. Eforturile
depuse in anul de studii 20242025 au contribuit la acoperirea majoritatii solicitarilor
din partea institutiilor scolare. Totusi, pentru eficientizarea procesului, este necesara
modernizarea logisticii, digitalizarea procesului de evidentd si consolidarea
parteneriatului cu editurile si autoritatile centrale.

ASIGURAREA CU CADRE DIDACTICE

Obiectiv
general

Asigurarea unui management eficient al resurselor umane in sistemul educational
raional prin atragerea, mentinerea si motivarea cadrelor didactice calificate, cu
accent pe intinerirea corpului profesoral, dezvoltarea profesionala continud si
echilibrarea sarjelor didactice.

Realizari

Implementarea politicilor educationale si realizarea procesului instructiv-
educativ in institutiile de nvatdmant din raion s-a realizat cu cele 482 de cadre
didactice, dintre care 412 sunt de baza, iar 70 de cadre didactice angalate prin cumul.
Ponderea cadrelor didactice in institutiile de invatdamant general de varstd pensionara
din numirul total de cadre, este in continui crestere. In acest an de studii numarul
cadrelor de varsta pensionara constituie 67 cadre, iar a tinerilor specialisti este de 6
(ceea ce reprezintd 8,95% din numarul cadrelor didactice pensionare sau 1,24% din
numarul total). Urmarind sporirea calitatii resurselor umane in educatie, consolidarea
profesiei de pedagog si asigurarea institutiilor cu cadre didactice, pentru cadrele
didactice tinere norma didactica a fost redusa pana la 23%, ceea ce constituie norma
de 14 ore pe saptdmana, cu pastrarea salariului de functie.

Cadre manageriale (tineri specialisti, cu grad managerial I, II):

Cadre manageriale cu grad managerial I — 1 manager;

Cadre manageriale cu grad manageril II — 14 conducatori

Cadre didactice cu:

- Grad didactic superior — 6 cadre, ceea ce constituie 1,24% din numarul total de
cadre didactice;

- Grad didactic I — 69 cadre, ceea ce constituie 14,31% din numarul total de cadre
didactice;

- Grad didactic II — 244 cadre, ceca ce constituie 50,62% din numarul total de
cadre didactice;

- Fard grad didactic — 157 cadre, ceea ce constituie 32,57% din numadrul total de
cadre didactice.

Distribuirea sarjei didactice in institutiile de invatamant primar si secundar
general
Circa 168 cadre didactice (34,85%) din totalul de cadre didactice au suprasarcina,
101 cadre didactice (20,95%) din cadre au sarja didacticd completd si 183 cadre
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didactice (37,96%) au sarcind incompleta.

In institutiile de educatie timpurie procesul educational este realizat de cele
150 cadre didactice, dintre care 113 sunt de baza, iar 17 cadre didactice angajate prin
cumul.
Din numarul dat de cadre didactice activeaza: 12 directori; 8 metodisti; 10
lucratori muzicali; 3 logopezi; 1 educator de sprijin.
Clasificarea cadrelor didactice conform studiilor:
+«  studii superioare 119 (79%),
% studii medii speciale 29 (19%),
«  studii medii 2 (1%).

Detin grad didactic I - 2 cadre didactic (1,3%); grad didactic II - 55 de
cadre didactice (37%), grad managerial II — 3(25%). Cu statut de tanar specialist este:
un cadru didactic si 5 cadre didactice cu pensia stabilitd pentru limitd de varsta
(3,3%).

Aspecte de
imbunatatit

e intinerirea corpului didactic, avind in vedere ponderea ridicatd a cadrelor de
varstd pensionard comparativ cu numarul redus al tinerilor specialisti angajati.

e Motivarea cadrelor didactice pentru obtinerea gradelor didactice, tinind cont
de faptul ca peste 32% dintre cadrele didactice nu detin niciun grad.

e Echilibrarea sarcinii didactice, pentru a reduce fenomenul de suprasarcind in
randul cadrelor didactice si pentru a optimiza repartizarea normei didactice.

e Dezvoltarea competentelor manageriale, prin extinderea accesului la formari
pentru obtinerea gradelor manageriale in randul conducerii institutiilor de invatamant.

Concluzii

In anul de studii 20242025, sistemul educational din raionul Dubésari s-a confruntat
cu provocari semnificative privind asigurarea cu cadre didactice, 1n special din cauza
dezechilibrului dintre personalul de varsta pensionara si numarul redus al tinerilor
specialisti. Desi se remarca un efort de sprijinire a debutantilor prin reducerea normei
didactice, este necesard o strategie complexd de atragere si retentie a cadrelor
didactice tinere.
Distribuirea inegald a sarjelor didactice indicd necesitatea unei revizuiri a normarii
activitatii didactice si a unei monitorizari atente a starii de bine profesionale. De
asemenea, gradul relativ scazut de calificare didactica in rdndul unei parti
semnificative a personalului subliniaza importanta consolidarii proceselor de formare
continud si de promovare profesionala.

TINERII SPECIALISTI

Obiectiv
general

Crearea si implementarea unor masuri eficiente de atragere, sprijin si fidelizare a
tinerilor specialisti in institutiile de Tnvatamant din raion, in scopul intineririi corpului
profesoral si asigurdrii continuitdtii in educatie.

Realizari

Pe parcursul anului de studiu 2024 — 2025 au fost angajati in institutiile de
invatamant din raion 2 cadre cu statut de tandr specialist. Totusi un tanar specialist
s-a transferat 1n localitatea de bastina (Orhei). Astfel in anul de studii 2024-2025 a
fost angajata un singur cadru didactic, absolventa Universitatii Pedagogice de Stat
»lon Creangd” din Moldova, angajata in calitate de invatatoare clasele primare la
IP Gimnaziul ,,Constantin Sucitu” din Corjova, Dubasari.

In institutiile de educatie timpurie din raion nu a fost angajat nici un cadru cu
statut de tanar specialist, angajat in baza repartizarii de catre Ministerul Educatiei
si Cercetarii.

Tinerilor specialisti li s-a achitat indemnizatia unica si compensarea lunara
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pentru cheltuielile pentru 30 kw de energie electricd si energie termica, in marime de
129044,80 lei.

In ultimii 3 ani de studii anual a fost angajat in institutiile de educatie
timpurie din raion doar un cadru cu statut de tandr specialist, angajat in baza
repartizarii de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii. Astfel absolventa angajata in
calitate de educator la gradinita-cresa ,,Andries”, s. Ustia activeaza deja al treilea an.

Aspecte de
imbunatatit

e Cresterea atractivititii profesiei didactice si a mediului rural pentru tinerii
absolventi prin stimulente suplimentare si oportunitati de dezvoltare profesionala.

e Monitorizarea si sprijinul integrat al debutantilor pentru a reduce fluctuatia si
abandonul profesional in primul an de activitate.

e Stimularea angajirii in institutiile de educatie timpurie, unde deficitul de
cadre tinere este mai pronuntat.

Concluzii

Datele privind angajarea tinerilor specialisti in anul de studii 2024-2025

confirmd o tendintd ingrijordtoare: doar un cadru didactic a fost angajat n sistemul
raional Tn baza repartizdrii ministeriale, ceea ce evidentiazd un interes scdzut al
tinerilor pentru ocuparea posturilor din mediul rural. Desi sprijinul financiar acordat
(indemnizatie unica si compensarea cheltuielilor) a fost onorat integral, acesta nu pare
suficient pentru a asigura atragerea si mentinerea tinerilor in sistem.
Institutiile de educatie timpurie sunt in continuare cele mai slab reprezentate in ceea
ce priveste integrarea tinerilor specialisti. Este necesara o regandire a politicilor de
sustinere si orientare profesionald, n paralel cu masuri locale care sd creeze un climat
favorabil insertiei profesionale in educatie, in special in comunitatile rurale.

FORMAREA CONTINUA

Obiectiv
general

Sustinerea si promovarea formarii continue a cadrelor didactice si a personalului de
conducere din institutiile de invatdmant ale raionului, prin organizarea si facilitarea
accesului la programe de dezvoltare profesionald care sa raspunda nevoilor actuale si
prioritatilor strategice ale sistemului educational.

Realizari

Formarea profesionald continud a cadrelor didactice si manageriale se
desfasoara in baza Codului Educatiei nr. 152/2024, Ordinului MECC nr. 92 din
03.02.2020 cu privire la formarea profesionald continud a cadrelor didactice si
manageriale si reprezintd o activitate de baza a Directiei Educatie. Astfel in scopul
dezvoltarii competentelor profesionale ale managerilor si cadrelor au fost desfasurate
mai multe sesiuni de instruiri externe si interne.

In anul de studii 20242025, Directia Educatic a sustinut si promovat
participarea cadrelor didactice si manageriale la programe de formare continud, in
vederea dezvoltarii competentelor profesionale, asigurarii calitdtii Tn educatie si
adaptarii la cerintele curriculare actuale.

Pe parcursul anului, un numar semnificativ de cadre didactice au participat la

cursuri de perfectionare organizate de institutii de Invatdmant superior precum:

1. Universitatea Pedagogica de Stat ,,Jon Creangd” din Chisindu — 45 de cadre
didactice;
Universitatea de Stat din Moldova (USM) — 20 de cadre didactice;
Universitatea de Stat a Republicii Moldova — 4 cadre didactice;
Universitatea de Stat ,,Constantin Stere” — 2 cadre didactice;
Centrul Educational Pro Didactica — 2 cadre didactice;
Inspectoratul General pentru Situatii de Urgentd (in domeniul protectiei
civile) — 3 cadre didactice;
7. Work Protection SRL (pentru formarea managerilor institutionali) — 2 cadre

didactice.
In total au beneficiat de cursuri de formare 78 de cadre didactice si manageriale

ISARRANE S N
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din institutiile de nvatdmant preuniversitar si 17 cadre didactice/ manageriale din
institutiile de educatie timpurie din raion. Cursurile de formare au acoperit o gama
larga de domenii, printre care:

> Limba si literatura romana, limba engleza, limba rusa;

Matematica, fizica, chimie, biologie, geografie, istorie;

Invatamant primar si prescolar;

Educatie fizica, muzicald, tehnologica si pentru societate;

Psihologie educationald, consiliere scolarad si management educational.

La nivel de raion au fost organizate activitati de formare a cadrelor didactice sub
formd de reuniuni metodice, seminare, mese rotunde, ateliere de lucru cu diverse
tematici. In cadrul activititilor de formare a cadrelor didactice au fost abordate
problemele teoretice si aplicative ale implementarii curriculumului centrat pe
formarea competentelor copiilor prin prisma dezvoltarii holiste, metode si tehnici de
predare etc.

Prin aceste actiuni, a fost consolidat procesul de modernizare a educatiei in raion,
contribuind la ridicarea nivelului de pregatire profesionalda a cadrelor didactice, la
diversificarea metodelor de predare si la promovarea unui climat educational de
calitate.

VvV V VYV

Aspecte de
imbunatatit

1. Asigurarea unei acoperiri echitabile a programelor de formare pentru toate
institutiile din raion.

2. Diversificarea tematicilor abordate in cadrul formarilor, prin includerea unor
domenii actuale precum educatia digitald, incluziunea, educatia pentru dezvoltare
durabila, sanatatea mintald si leadershipul educational.

3. Cresterea gradului de aplicabilitate practicd a sesiunilor de formare, prin
introducerea atelierelor interactive si studiilor de caz adaptate contextului local.

4. imbunititirea sistemului de monitorizare si evaluare a impactului formarilor
asupra performantei profesionale, pentru a asigura eficienta si relevanta acestora.

5. Stimularea participarii voluntare si motivate a cadrelor didactice prin oferirea
unor forme de recunoastere (certificate, puncte pentru atestare, vizibilitate etc.).

Concluzii

Formarea continud a cadrelor didactice si manageriale din raionul Dubasari in
anul de studii 2024-2025 a reprezentat un pilon esential in dezvoltarea profesionala
si adaptarea la cerintele actuale ale sistemului educational. Participarea la programe
acreditate, organizate 1n parteneriat cu institutii de Tnvatdimant superior, a contribuit la
consolidarea competentelor pedagogice, manageriale si digitale ale personalului
educational.

Totodata, analiza procesului de formare releva necesitatea unei abordari mai
strategice si personalizate, axatd pe nevoile reale din institutii. Pentru a creste
eficienta acestui demers, este importantd extinderea tematicilor, asigurarea unei
participari echilibrate si monitorizarea sistematicd a impactului formarilor asupra
calitatii actului educational.

11

ATESTAREA CADRELOR DIDACTICE / MANAGERIALE

Obiectiv
general

Asigurarea desfasurarii regulate si transparente a procesului de atestare a cadrelor
didactice si manageriale din institutiile de Tnvatdmant, in conformitate cu cerintele
legale, pentru garantarea calitatii actului educational si dezvoltarea profesionald
continua.

O directie prioritard a activitatii Sectiei management al curriculumului si formare
profesionald continud este atestarea cadrelor didactice si de conducere din
invatamantul general, organizata si desfasuratd in conformitate cu Regulamentul de
atestare a cadrelor didactice din invatamantul genmeral, profesional tehnic si din
cadrul structurilor de asistentd psihopedagogica, aprobat prin ordinul MECC nr.
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Realizari

Realizari

1091 din 07.10.2020 si Regulamentul de atestare a cadrelor de conducere din
invatamantul general si profesional tehnic, aprobat prin Ordinul nr. 1100 din
30.08.2023.

In conformitate cu prevederile Ordinelor DE nr. 192 din 06.09.2024 ,,Cu privire la
organizarea procesului de atestare a cadrelor didactice in anul de studii 2024-20257,
Ordinul nr. 193 din 06.09.2024 ,,Cu privire la organizarea procesului de atestare a
cadrelor de conducere 1n anul de studii 2024-2025” managerii scolari responsabili de
atestare din institutiile de invatamant prescolar, preuniversitar, complementar si sport
au claborat Planul de atestare si listele nominale ale cadrelor didactice care solicita
conferirea/ confirmarea gradelor didactice/ manageriale in anul de studii 2024-2025,
conform cerintelor din anexele nr. 1 — 7.

In cadrul sedintei Comisiei raionale de atestare din 07.10.2024 au fost aprobate
Listele nominale ale cadrelor didactice si manageriale care au solicitat atestare in anul
de studii 2024-2025. Astfel au solicitat atestare 85 de cadre didactice si 4 cadre
manageriale (cu 23 cadre mai multe decat in anul 2024-2025).

Confirmarea gradului superior — 2 cadre didactice

Conferirea gradului superior — 1 cadru didactic

- Conferirea gradului didactic Intai - 7 cadre didactice

- Confirmarea gradului didactic intai - 4 cadre didactice

- Conferirea gradului didactic doi — 25 cadre didactice

- Confirmarea gradului didactic doi - 46 cadre didactice

- Conferirea gradului managerial doi — 3 cadre de conducere
- Conferirea gradului managerial doi — 1 cadru de conducere

Planul — oferta de atestare pentru anul de studii 2024 — 2025

Grad Conferirea gradelor Confirmarea gradelor Nr. total
Superior | Intai Doi Superi Intai | Doi de cadre
or
Didactic 1 7 25 2 4 46 85
Managerial | 0 0 3 0 0 1 4

Cadre didactice/ manageriale care au obtinut

gard didactic/ managerial
72 3 69 3 65 4 85 4
100 —
2021 - 2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025

M Cadre didactice M Cadre nanageriale

In scopul eficientizarii organizirii si desfasuririi procesului de atestare a
cadrelor didactice si manageriale au fost intreprinse urmatoarele actiuni:

e Acordarea asistentei metodice solicitantilor de grade didactice / de conducere in
vederea implementarii Regulamentului de atestare in anul de studii 2024-2025;

e Constituirea Comisiei raionale de atestare a cadrelor didactice si de conducere si
a Comisiei raionale de cooptare a cadrelor didactice (Ordinul DE nr. 264 din
12.11.2024 cu unele modificari Ordinul DE nr. 91 din 24 martie 2025);

e Aprobarea si prezentarea la MEC a Planului de atestare pentru anul de studii
2024-2025 si a listelor nominale de atestare ale cadrelor didactice si
manageriale;
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e Monitorizarea organizarii §i desfasurdrii procesului de atestare a cadrelor
didactice/manageriale din institutiile de invatdmant prescolar, preuniversitar,
complementar, sport.

In conformitate cu prevederile Planului de activitate al DE si a Ordinului nr.

73 din 04 martie 2025, in scopul respectarii prevederile art. 51, 52 din Regulamentul
de atestare a cadrelor didactice aprobat prin ordinul MECC nr. 1091 din 07
octombrie 2020, art. 18 (b) din Regulamentul de atestare a cadrelor de conducere
aprobat prin Ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 1100 din 30.08.2023, la
data de 02, 05, 06 mai 2025, in incinta Consiliului raional s-a desfasurat sustinerea
publica a probei Studiul de caz de citre cadrele didactice pentru conferirea gradului
didactic doi si Interviul de evaluare a competentelor profesionale si Prezentarea
produsului/proiectului din practica educationald pentru confirmarea gradului didactic
intai si sustinerea publicd a Probei practice pentru conferirea gradului managerial
doi.

S-au prezentat la sustinerea publicd a probei Studiul de caz 25 cadre didactice,
toate cele 25 cadre didactice au promovat proba, pentru sustinerea Interviul de
evaluare a competentelor profesionale si Prezentarea produsului/proiectului din
practica educationala pentru confirmarea gradului didactic intdi un cadru didactic,
cadrul didactic a promovat ambele probe si sustinerea publicd a Probei practice
pentru conferirea gradului.

Aspecte de
imbunatatit

1. Stimularea cadrelor didactice tinere si participe la procesul de atestare prin
activitati de mentorat, campanii de informare si exemple de buna practica.

2. Diversificarea formelor de pregatire pentru atestare, inclusiv ateliere practice
pe elaborarea portofoliilor, redactarea lucrarilor metodico-stiintifice si pregatirea
pentru interviu.

3. Consolidarea cooperarii dintre Directia Educatie, institutii si Comisia
raionald de atestare, pentru a eficientiza procesul de consiliere, evaluare si
transmitere a documentatiei.

4. Monitorizarea post-atestare a impactului profesional, in special privind
aplicarea competentelor dezvoltate in activitatea didactica si manageriala.

Concluzii

1. Procesul de atestare a fost organizat in conformitate cu cadrul normativ in vigoare,
cu implicarea activa a institutiilor de invatdmant si a cadrelor didactice interesate.

2. Atestarea a oferit oportunitati reale de valorizare a experientei profesionale si de
stimulare a dezvoltarii continue in rAndul personalului didactic si managerial.

3. Numarul crescut de cadre care au promovat gradele didactice superioare reflecta
angajamentul profesional si calitatea muncii desfasurate in institutiile raionului.

4. Procesul de autoevaluare si evaluare externa In cadrul atestdrii a contribuit la
consolidarea responsabilitatii profesionale si la uniformizarea standardelor de
calitate.

5. In anul de studii 2024-2025, s-a inregistrat o crestere semnificativii a numirului
de solicitari de atestare — 89 de cadre didactice si manageriale, cu 23 mai multe
decat in anul precedent, ceea ce denotd o tendintd pozitivd privind
responsabilizarea profesionald si dorinta de avansare 1n cariera.

6. Majoritatea solicitarilor vizeaza confirmarea sau obtinerea gradelor didactice
doi si intai, ceea ce reflecta dorinta cadrelor de a-si consolida statutul profesional.

12

MENTORATUL SCOLAR

Obiectiv
general

Consolidarea sprijinului profesional si psiho-emotional oferit cadrelor
didactice debutante prin dezvoltarea unui sistem functional de mentorat scolar, in
vederea cresterii calitatii procesului educational si a climatului scolar.
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Realizari

Mentoratul este procesul de indrumare, ghidare, sprijinire a invatarii, educarii
si/sau dezvoltarii profesionale, desfasurat intre mentor si o alta persoana, fiind bazat
pe premisa implicarii interactive a ambelor parti, a asumarii obligatiilor ce le revin
conform statutului detinut. Rolurile, drepturile si competentele mentorului sunt
stipulate Tn Regulamentul cu privire la activitatea de mentorat, aprrobat prin
Hotararea de Guvern nr. 608 din 04.09.2024. Acest Regulament stabileste aspectele
cu privire la activitatea de mentorat in cadrul institutiilor de invatamant general din
Republica Moldova.

In anul de studii 2024-2025 au activat in calitate de mentori 23 de cadre
didactice din 12 institutii de invatdmant preuniversitar care si-au desfasurat
mentoratul in urmatoarele forme: mentoratul de practica pedagogica; mentoratul de
insertie profesionala si mentoratul de dezvoltare profesionala la locul de munca. Au
fost organizate activitati de ghidare si sprijin pentru noii profesori, sub forma de
consiliere individuald, ore asistate, schimb de bune practici de care au beneficiat 27
de cadre didactice.

Pentru mentorii institutionali a fost organizat de catre INEL un Program de
formare pentru dezvoltarea competentelor de a fi mentor care a avut loc in perioada
10.12 - 14.12.2024, la gimnaziul Pirita. In perioada 03.02. — 28.02.2025 mentorii
institutionali au facut o practica de mentorat, iar la 11.02 — 15.02.2026 au beneficiat
de un Program de formare a competentelor de lucru cu adultii.

La nivel de raion a fost desemnat un coordonator, fiind responsabil de
monitorizarea activitatii de mentorat la nivel de raion.

Aspecte de
imbunatatit

1. Lipsa unui cadru metodologic clar si unitar la nivel raional privind organizarea
mentoratului.

2. Necesitatea unei baze de date actualizate privind cadrele didactice debutante si

mentorii activi 1n fiecare institutie.

3. Nevoia de formare continud specifica pentru mentori in domenii precum

comunicare, consiliere, leadership educational.

Concluzii

Mentoratul scolar este un element esential In sprijinirea dezvoltarii
profesionale a cadrelor didactice tinere si in sustinerea elevilor vulnerabili. in pofida
unor pasi timizi realizati in unele institutii, este necesard consolidarea cadrului de
reglementare, formarea mentorilor si motivarea lor. Integrarea mentoratului intr-o
viziune sistemicd, coerentd si sprijinitd de Directia Educatie poate contribui
substantial la cresterea calittii actului educational si la retentia cadrelor didactice in
sistem.

13

CONSILIUL REGIONAL AL ELEVILOR

Obiectiv
general

Promovarea participarii active, responsabile si informate a elevilor din raionul
Dubasari in viata scolii si a comunitatii prin consolidarea rolului Consiliului Regional
al Elevilor ca structurd consultativa, reprezentativa si de initiativd In domeniul
educational si civic.

Realizari

In scopul implicarii active atat a elevilor, cat si a cadrelor didactice in actiuni de
promovare, sensibilizare si implicare in viata scolii si a comunitdtii Consiliul
Regional al Elevilor pe parcursul anului de studii 2024-2025 activeaza in baza
ordinului DE nr. 242 din 21.10.2024 cu privire la crearea Consiliului Regional al
Elevilor pe langa Directia Educatie Dubasari. Prima sedintd a avut loc la data de
19.11.2024 unde a fost ales presedintele, vicepresedintele si secretarul consiliului. A
doua sedinta a avut loc la data de 25.12.2024 in cadrul cdreia membrii CRE s-au
repartizat pe departamente: mass-media, instruire si educatie, drept si asistentd si
departamentul Sport, sanatate si mediu. Anul acesta de studii elevul clasei a XI-a,
Popusoi Marcel, Liceul Teoretic Holercani a facut parte din Consiliul National al
Elevilor de pe langd Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova.
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Pe parcursul anul de studii 2024-2025 membrii CRE au initiat si organizat in
parteneriat cu Directia Educatie diverse activitati:

1. Participarea membrilor CRE Ia lucrarile conferintei pedagogice din august;

2. Organizarea campaniei de informare ,,Vocea elevului conteaza”, desfasuratd in
institutiile de invatdmant din raion, pentru a promova rolul CRE si importanta
participarii elevilor in luarea deciziilor;

3. Participarea la sesiuni de formare privind leadershipul, comunicarea eficienta si
drepturile copilului, organizate de catre diverse AO;

4. Implicarea in actiuni de voluntariat si campanii sociale locale (ex. campania de
colectare a rechizitelor pentru copiii din familii vulnerabile, activitati ecologice
etc.);

5. Participarea activa la consultdrile cu reprezentantii Directiei Educatie privind
organizarea evenimentelor pentru elevi (ex. Ziua Elevului, Ziua Europei, Ziua
Faptelor Bune etc.)

Aspecte de
imbunatatit

1. Lipsa vizibilitatii suficiente in unele institutii — se recomanda intensificarea
promovarii la nivelul tuturor institutiilor.

2. Necesitatea formarii continue — unii membri CRE au nevoie de instruire in
domenii-cheie (comunicare publicd, advocacy, initierea de proiecte).

3. Participare inegala intre membri — unii membri sunt mai activi decat altii, ceea
ce duce la dezechilibru in implementarea sarcinilor pe departamente.

4. Comunicarea cu Consiliile Elevilor din scoli — se recomanda stabilirea unui
mecanism clar de colaborare si raportare lunard/dinamica intre CRE si consiliile
locale.

5. Lipsa unui plan de actiune anual clar si asumat — activittile sunt utile, dar nu
intotdeauna planificate strategic, realizate si monitorizate.

Concluzii

Consiliul Regional al Elevilor a constituit o platforma viabila de reprezentare si
exprimare a opiniei elevilor, contribuind la dezvoltarea participarii democratice in
scoli. Activitatile desfasurate in parteneriat cu Directia Educatie au demonstrat
potentialul de implicare al tinerilor in viata comunitatii scolare. Cu toate acestea,
pentru eficientizarea activitatii, este necesard o mai bund structurare interna,
dezvoltarea competentelor membrilor si consolidarea colaborarii cu consiliile elevilor
din institutiile de invatimant. In continuare, este esentiald asigurarea unui cadru
functional si motivational care sa Incurajeze implicarea activa si constanta a tuturor
membrilor.

14

TESTAREA NATIONALA

Obiective
general

Analiza performantelor scolare ale elevilor din clasa a IV-a la testarea nationala, in
vederea identificarii nivelului de formare a competentelor de baza, a tendintelor in
evolutia rezultatelor si a aspectelor ce necesitd interventii educationale, pentru
imbunatatirea calitatii procesului instructiv-educativ la treapta primara.

Realizari

In scopul monitorizirii nivelului de formare a competentelor-cheie la finalul
invatamantului primar, anual se desfdsoara testarea nationald a elevilor din clasa a IV-
a. Aceasta evaluare are rol diagnostic, oferind date relevante despre performantele
elevilor la disciplinele de baza — limba romand si matematica — si contribuie la
fundamentarea deciziilor educationale la nivel de institutie, raion si sistem.

Analiza rezultatelor obtinute de elevi permite identificarea punctelor forte si a
dificultatilor Intdmpinate, stabilirea tendintelor in evolutia performantelor scolare si
elaborarea unor masuri concrete de interventie pentru optimizarea procesului
instructiv-educativ.
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Curricula generala
. Limba si
e e . . . Matematica . L
Ne Institutia Nr. elevi pe lista | Au scris literatura romana
FB B S FB B S
1 | LT Cosnita 82 82 32 38 12 35 35 12
2 | LT Dorotcaia 35 35 17 12 6 12 18 5
3 | LT Grigoriopol 26 26 19 7 0 12 14 0
4 | LT Dubasari 47 47 18 25 4 18 26 3
5 | LT Cocieri 19 19 4 9 6 5 11 3
6 | LT Holercani 24 24 11 12 1 13 8 3
7 | Gim. Molovata 19 19 7 9 3 6 11 2
8 | Gim. Pirita 25 (26) 25 (26) 7 15 3 5 18 3
9 | Gim. Roghi 8 8 4 3 1 5 2 1
10 | Gim. Corjova 6 6 3 2 1 2 3 1
11 | Gim. Mol. Noua 18 18 9 8 1 8 8 2
12 | Gim. Ustia 17 17 9 7 1 4 13 0
13 | Gim. Oxentea 19 19 7 9 3 5 14 0
— 345 (346) 345(346) | 147 | 156 | 42 | 130 | 181 | 35
Curricula modificata
Institutia Nr. elevi Au scris Limba si Matematica
pe lista literatura romana
FB B S FB B S
LT ,,Jon Creanga” 2 2 2 2
LT Dorotcaia 1 1 1 1
LT ,,Mihai Eminescu” 1 0 (cerere de refuz)
Gimn. ,,Anatol Codru” 1 1 1 1
Gimnaziul Oxentea 1 1 1 1
Gimn."Stefan cel Mare” 1 0 (cerere de refuz)
L.T.,,Vlad lovita” 3 2 1 1 2
Gimnaziul Ustia 2 2 1 1 1 1
L.T.Holercani 4 4 4 4
Gimnaziul Pirita 4 3 (cerere de refuz) 2 1 2 1
Gim.”Constantin Sucitu,, 1 1 1 1
Total: 21 17 0 12 5 0 | 13 4
1. Un procent semnificativ de elevi manifesta dificultati in intelegerea si
interpretarea mesajului scris, 1n special la itemii de tip deschis.
2. Laproba de Matematica, persistd lacune in aplicarea algoritmilor de calcul i in
Aspecte de rezolvarea problemelor cu mai multi pasi.
imbunititit 3. Este nevoie de dezvoltarea competentelor profesionale ale cadrelor didactice 1n
domeniul evaludrii formative si al adaptarii demersului didactic la nevoile
individuale ale elevilor.
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Concluzii

Majoritatea elevilor din clasa a IV-a au demonstrat un nivel satisfacator al
competentelor de baza la Limba roména si Matematica, inregistrand rezultate peste
media nationald la [ex.: lectura textului literar, rezolvarea problemelor simple].

Se observa o usoara crestere a procentului elevilor care au atins nivelul avansat
de performanta, comparativ cu anul precedent.

In unele institutii de invatamant, se remarci bune practici educationale care
contribuie la dezvoltarea competentelor elevilor (ex. utilizarea metodelor
interactive, activitati remediale personalizate)

15

EXAMENELE DE ABSOLVIRE A GIMNAZIULUI

Obiective

Verificarea cunostinteleor elevilor la disciplinele de examene.
Asigurarea calitatii in domeniul educational.
Absolvirea cu succes a treptei de scolaritate gimnaziala.

Realizari

In perioada 02 iunie — 16 iunie 2025 s-au desfisurat examenele de absolvire a
gimnaziului intru realizarea deciziei Comisiei Nationale de Examene, si
implementarea Regulamentului cu privire la examenele nationale de absolvire a
gimnaziului aprobat prin ordinul MECC nr. 48 din 23.01.2018.
in baza Curricula generale:

e [storia romanilor si universala — 333 de candidati
e Matematica — 334 de candidati
e Limba si literatura romana - 334 de candidati
in baza Curricula adaptate: 7 candidati
Au promovat examenele:
e Istoria romanilor si universald — 318 candidati
e Matematica — 284 de candidati
e Limba si literatura romana — 330 de candidati

Rezultatele examenelor per discipline
sesiunea de baza:

Istoria Matematica Limba si
romanilor si literatura

universala roméana

Media Media Media Media
6,29 5,87 6,43 6,19
Calitatea Calitatea Calitatea Calitatea
19,04 19,88 16,96 18,62
Reusita Reusita Reusita Reusita

94,64 84,27 98,21 92,37
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Realizari

In raionul Dubisari la sesiunea de examene au participat 7 elevi cu CES si
promovarea a fost 100%

Rezultatele examenelor per discipline

entru absolventii cu CES:

Istoria Matematica Limba si

romaénilor si literatura

universala romana

Media Media Media Media
6,42 6,57 6,42 6.47
Calitatea Calitatea Calitatea Calitatea
0 28,57 14,28 14,28
Reusita Reusita Reusita Reusita
100 100 100 100

Sesiunea suplimentara s-a desfasurat in baza Regulamentului cu privire
examenele nationale de absolvire a gimnaziului, aprobat prin Ordinul MECC nr. 48
din 23 ianuarie 2018, a Ordinului MEC nr. 1073 din 30.06.2025 si cele ale DE nr. 144
din 23 iunie 2025 Cu privire la examenele Nationale de absolvire sesiunea
suplimentara 2025; gimnaziu, Bacalaureat si constituirea Comisiilor raionale de
evaluare a lucrarilor la examenele de absolvire a gimnaziului in sesiunea suplimentara

2025.

Rezultatele examenelor per discipline
sesiunea suplimentara I, 08-10 iulie 2025:

la

Istoria Matematica Limba si Total:
roménilor si literatura

universala romani

Nr. de elevi Nr. de elevi Nr. de elevi Nr. de elevi
inscrisi 23 inscrisi 57 inscrisi 11 inscrisi 91
Media Media Media Media
5,56 4,98 4,72 5,08
Calitatea Calitatea Calitatea Calitatea
00,00 00,00 00,00 00,00
Reusita Reusita Reusita Reusita
95,65 85,96 72,72 84,77
Restantieri Restantieri Restantieri Restantieri

1 7 3 11 26
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Rezultatele examenelor per discipline
sesiunea suplimentara II, 12- 14 august 2025:

| Lstoria Matematica Limba si
rominilor si literatura
universala romana
Nr. de elevi Nr. de elevi Nr. de elevi Nr. de elevi
inscrisi | inscrisi 7 inscrisi 3 inscrisi 9 (1 absotvent
are note insuficiente la toate
disciplinele de examene)

| Media - 0,00 Media - 3,16 Media - 4,50 Media -3,83

Calitatea Calitatea Calitatea Calitatea
0,00 0,00 0,00 0,00
Reusita - 0,00 Reusita - 33,33  Reusita - 50 Reusita — 41,66
Restantieri 1 Restantieri 5 Restantieri 2 Restantieri 6
Aspecte de | Ar fi bine ca profesorii cu experienta sa aspire la grade didactice pentru a fi inclusi in
imbunatitit | activitatile de formare republicana.
Toate actiunile intreprinse de céatre Ministerul Educatiei si Cercetarii, DE pe perioada
de examene in sesiunea 2025 au fost in corespundere legald care, ulterior, au fost
respectate si au asigurat Tnaltd calitate si atitudine profesionala.

* Testele de evaluare finala la disciplinele de examene au fost alcatuite in
corespundere cu Curricula disciplinare, a Programelor de examene si,
totodata, a particularitatilor de varsta ale candidatilor.

* Itemii propusi au fost accesibili pentru toate nivelurile de intelegere.

* Nu toti absolventii care au fost admisi la examenele de absolvire a
gimnaziului in sesiunea de baza au promovat examenele, elevii restantieri
au fost inclusi in sesiunea/ile suplimentara/e.

Constatiri * Testele propuse in sesiunea suplimentara au fost accesibile, deoarece au

fost alcatuite conform Curricula scolare, axate pe domenii de invatare si
competente acumulate pe parcursul ciclului gimnazial care totodata au
fost in corespundere cu Programele de examene.

* Formularea itemilor a fost clara, pe intelesul tuturor candidatilor.

* Schema de convertire a punctelor in note corespunde formulei de
convertire.

* Gradul de dificultate al testelor este mediu, ceea ce a permis ca
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majoritatea elevilor sa obtina note pozitive.

16

EXAMENELE DE BACALAUREAT

Obiective

Verificarea cunostintelor elevilor la disciplinele de examene.
Asigurarea calitdtii in domeniul educational.
Absolvirea cu succes a treptei de scolaritate liceala.

Realizari

La propunerea DE, in raionul Dubdsari au fost instituite 3 centre de
bacalaureat, aprobate de Comisia Nationala de Examene si validate prin Ordinul
Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 354 din 05 mai 2023.

Au participat la examenele de bacalaureat in 3 Centre raionale: L.T. ,,Mihai
Eminescu”, Dubasari, Gimnaziul Pirita, Gimnaziul Ustia.
Total inscrisi la sesiunea de baza 2025 au fost 146 de candidati dintre care:
Prezenti: 146 de candidati la disciplinele:

TOTAL sesiunea de baza 2025
— 146 de candidati:

1. LIMBA §1 LITERATURA ROMANA (alolingvi) — 15 dintre care - 14 din sesiunea de bazi i 1 candidat
din sesiunea 2024
2. LIMBA DE INSTRUIRE (roména) — R —30; U—91
2. LIMBA DE INSTRUIRE (rusa) — 14
3. LIMBA STRAINA:
Limba Franceza - 26 dintre care 1 candidat e cu nota 10 din oficiu
Lumba Englezd — 112 dintre care 6 candidafi sunt cu nota 10 din oficiu
4. DISCIPLINA DE PROFIL — Matematica — 37 R;
- Istoria rominilor si universali —104 U.
5. DISCIPLINELE LA SOLICITARE:
-CHIMI4A—-1-R,33-U;
- ISTORI4 ROMANILOR $I UNIVERSALA- 13 R;
- BIOLOGIA - 2-R, 6-U;
- GEOGRAFIA— 68 R, U;
- INFORMATICA — 3- R, 1 — U cu nota 10 din oficiu;
= MATEMATICA—- 7 U;
-FIZICA—1R.

Au fost promovati 134 elevi:

Rezultatele examenelor de bacalaureat
in raionul Dubasari, promotia 2025

1 L.T. Vlad 128 19 19 0 100 6,17 8.15 198
Tovita” Cocieri

i L.T. . Mihai 154 45 44 1 9QrTT 646 798 152
Eminescu™
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Au fost respinsi 12 elevi.

Constatari

v Rezultatele candidatilor din raionul Dubasari, participanti in sesiunea de examene

2025, au confirmat ca sunt apropiate de realitatea obiectiva. Procedura de

organizare si desfasurare a examenelor de bacalaureat a fost respectata in baza

Regulamentului de examene.

Constatari:

Testele la toate disciplinele de examene au fost accesibile pentru absolventii

liceeni si au permis tuturor candidatilor sa-si ia nota conform cunostintelor

acumulate.

Testele corespund Programelor de examene.

Aducem multumiri Agentiei Nationale pentru Curriculum si Evaluare pentru

responsabilitatea, atitudinea, receptivitatea, implicarea si rezolvarea tuturor

problemelor intervenite pe parcursul examenelor.

v’ Procedura de ridicare a plicurilor cu testele de examen este binevenita, mentionam
atitudinea profesionista si responsabilitatea angajatilor din cadrul Posta Moldovei,
filiala Criuleni.

AN

AN
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OLIMPIADA RAIONALA LA DISCIPLINELE SCOLARE

Obiectiv
general

Monitorizarea si evaluarea participarii si performantelor elevilor la olimpiadele
scolare, n scopul promovarii excelentei in educatie, identificarii elevilor cu potential
inalt de performanta si sprijinirii dezvoltarii competentelor academice prin activitati
extracurriculare cu caracter competitiv.

Realizari

Olimpiadele scolare reprezinta o forma de evaluare a excelentei In educatie si un
cadru de manifestare a potentialului intelectual, creativ si cognitiv al elevilor. Prin
participarea la etapele raionale si nationale ale olimpiadelor, elevii au oportunitatea de
a-si valorifica cunostintele aprofundate la diverse discipline si de a-si dezvolta
gandirea critica, spiritul competitiv si perseverenta.

La nivel raional, organizarea olimpiadelor este un indicator important al calitatii
procesului instructiv-educativ, reflectind nu doar nivelul de pregétire al elevilor, ci si
angajamentul cadrelor didactice in formarea si sustinerea performantei.

Acest capitol reflecta participarea elevilor la olimpiadele scolare in anul de studii
2024-2025, evidentiind numarul participantilor, rezultatele obtinute si directiile de
dezvoltare identificate Tn urma desfasurarii competitiilor.
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- Numarul elevilor inregistrati (licee)
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Numarul elevilor inregistrati (gimnazii)
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m 2022 -2023 B 2023 -202434{m 2024 -2025
PREMIANTI
2023 -2024 2024 - 2025
Locul I - 29 Locul I - 25
Locul II - 36 Locul II - 37
Locul III - 44 Locul III - 44
Mentiuni - 44 Mentiuni - 63
20480,00 lei 22400, 00 lei
CLSAMENTUL INSTITUTIILOR
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De remarcat faptul ca eleva Cojocari Evelina, clasa a 1X-a, Liceul Teoretic

Holercani, a obtinut locul II la Olimpiada republicana la disciplina Istoria roméanilor
si universald, profesoara de Istoria romanilor si universala fiind dna Porubin Irina. Si
eleva Savva Polina, clasa a X-a, Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu” a fost premiata
cu diploma de Mentiune la olimpiada republicand la Limba si literatura rusa (limba
de instruire), profesoara Luta Ludmila.

Aspecte de
imbunatatit

1.

Participarea la unele discipline raméne scdzutd, ceea ce sugereaza necesitatea
motivarii mai active a elevilor si cadrelor didactice pentru implicare in pregatirea
competitionala.

Pregatirea elevilor pentru etapa raionala si republicand a olimpiadelor necesitd o
abordare mai sistematicd, inclusiv organizarea cercurilor metodice si a sesiunilor
de instruire intensiva.

Sprijinul institutional si implicarea parintilor in procesul de sustinere a elevilor
performanti trebuie consolidate.

Necesitatea Tmbunatatirii competentelor metodologice ale cadrelor didactice in
domeniul instruirii pentru performanta si al ghidarii elevilor talentati.
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Concluzii

Faptul ca sunt participanti la olimpiadele scolare reflectd un interes crescut
pentru excelentd si constituie un factor motivator important in dezvoltarea
competentelor academice. Rezultatele obtinute indicd o crestere gradualda a
performantelor, semn ca eforturile cadrelor didactice si ale institutiilor de Tnvatamant
in pregatirea elevilor dau roade.

Pentru a mentine si Imbunatati nivelul performantelor la olimpiade este necesara o
pregdtire sistematica, sustinutd de resurse metodologice adecvate si de o implicare
activa a intregii comunitdti educationale. Implementarea unor masuri concrete de
remediere si motivare va contribui la sporirea calitdtii si a numarului de rezultate
remarcabile la etapele superioare ale olimpiadelor.

18

ACTIVITA:TILE EXTRASCOLARE

Obiectiv
general

Crearea unui mediu educational stimulant si incluziv prin diversificarea si
valorificarea activitatilor extrascolare, in scopul dezvoltarii armonioase a elevilor,
cultivarii intereselor si aptitudinilor personale si consolidarii spiritului de apartenentd
la comunitatea scolara.

Realizari

Activitatile extracurriculare si extrascolare contribuie la completarea procesului
de educatie, la dezvoltarea creativitatii si aptitudinilor elevilor, la organizarea
rationald si utila a timpului liber. Acest lucru elevului 1i este oferit de posibilitatea
participarii in viata clasei si a scolii, comunitatii si tarii. In cadrul scolii aceste oferte
sunt: cercurile dupa interese, sectiile sportive, activitatea in cadrul Consiliului
elevilor, implicarea in proiecte educationale. De aceea un obiectiv major propus
pentru anul de studii 2024 - 2025 a fost largirea arealului cercurilor dupa interese atat
in cadrul scolii, cat si dupa domenii.

In urma unei analize a procesului de organizare a activititilor extrascolare in
baza Planului-cadru desfasurate in institutiile de invatdmant general, s-a constatat la
activitatile extrascolare au participat 2547 elevi (83,28%) dintre care la: domeniul
Arte — 548 elevi (21,52%), domeniul culturd si societate — 627 elevi (24,62%),
domeniul Stiinte, tehnica si tehnologii — 594 elevi (23,32%), domeniul Sport, turism
st agrement — 778 elevi (30,54%).

Pe parcursul anului de studii 2024-2025 au fost organizate si desfasurate mai
multe concursuri nationale si internationale la care elevii din institutiile de Tnvatamant
general au avut posibilitatea sa participe. Astfel, au participat si au fost mentionati la:

1. Concursul republican ,,Limba noastra-i o comoara”, etapa raionala:

% Locul I - Andries Cristi, Nedzelischii Sabina, Andries Melissa, LT Dorotcaia;

Ceban Selinia, LT ,,Jon Creangd” Cosnita.
% Locul II — grupul de elevi din cl. a VIII-a, gimnaziul Oxentea;

>

Grupul de elevi din cl. a XII-a, LT ,,Ion Creanga” Cosnita;
Grupul de elevi din cl. a XI-a, LT Dorotcaia.

% Locul III — Ceres Alexandra, gimnaziul Roghi;
Vasiliuc Sofia, LT ,,Stefan cel Mare si Sfant” Grigoriopol;
Grupul de elevi din cl. a VIII-a, LT ,,M. Eminescu;
Grupul de elevi din cl. a IX-a, gimnaziul Roghi;
Grupul de elevi din cl. a VIII-a, gimn. ,,Stefan cel Mare”
Molovata;
Porubin Victoria, LT Holercani.

% Mentiune - Grupul de elevi din cl. a IX-a, gimnaziul Ustia;
Grupul de elevi din cl. a VII-a, gimnaziul Pirita;
Grupul de elevi din cl. a IX-a, LT Holercani.

2. Concursul republican ,,A Chance, Une Chance, Eine Chance”, etapa
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X/
L X4

raionala:
Locul I — Andries Cristi, LT Dorotcaia;

Grupul de elevi din cl. a [X-a, gimnaziul Ustia;
Doban Albina, gimnaziul Pirita;
Coretchi Carolina, gimnaziul Pirita;
Larionov Daria, gimnaziul Pirita.
Locul Il - Barcuta Alina, LT ,,M. Eminescu” Dubasari;
Grupul de elevi din cl. a [X-a, gimnaziul ,,C. Sucitu” Corjova;
Levcenco Liviu, LT ,,Stefan cel Mare si Sfant” Grigoriopol.
Mentiune — Zbigli Ana, gimnaziul Roghi;
Serbenco Daria, LT Dorotcaia;
Grupul de elevi din cl. a VI si a VIII-a, gimnaziul Pirita.
Concursul de eseuri si desene ,,Cum vad eu Moldova Europeana”:
Locul I — Prodan Eugeniu, gimnaziul Roghi;

Locul II — Ou Persida, gimnaziul Roghi

Concurs de eseuri ,,Un judecator bun este...”:
% Mentiune — Contevici Arina, Godic Elena, Gorobet Ela, LT ,,Vlad Iovita”
Cocieri;
Gherlac Andreea, LT ,,Jon Creangd” Cosnita;
Botnari Elena, Tataru Versavia, gimnaziul Oxentea.
Concursul Republican ,Prevenirea situatiilor de risc in viziunea
copiilor”:
% Locul I — Guritenco Daria, gimnaziul ,,C. Sucitu” Corjova;
Zbigli Ana, gimnaziul Roghi:
% Locul IT - Karaman Leyla, Donic Vlada, gimnaziul ,,C. Sucitu” Corjova;
Ou Persida, gimnaziul Roghi;
Stoica lon, gimnaziul ,,Stefan cel Mare” Molovata;
% Locul III — Graijdan Vladimir, Baraboi Felicia, gimn. ,,Stefan cel Mare”
Molovata;
Coica Arina, gimnaziul Roghi;
Miscoi lana, gimnaziul Oxentea;
Petco Maria, gimnaziul ,,C. Sucitu” Corjova;
Bolgari Valeria, LT Dorotcaia.
Concursul republican ,,Sub cusma lui Guguta”, etapa raionala:
¢ Locul I — Echipa ,,Tsunami”, LT ,,M. Eminescu” Dubasari;
Echipa ,,Black Fox”, LT Dorotcaia;
% Locul IT — Echipa ,,Yaunth Power”, LT ,,Vlad lovita” Cocieri;
Echipa ,,Realistii”, LT ,,M. Eminescu” Dubasari;
¢ Locul III — Echipa ,,Sentiment”, LT Dorotcaia;
Echipa ,,Flash”, LT Holercani.
Concursul republican ,,Memorie vie aparatorilor integritatii statale”,
etapa raionala:
% Locul I — Catisov Maria, Nicolaev Alexandra, Moghildea Diana,
gimnaziul Pirita.
Concursul republican ,,EuroQuiz”, etapa raionala:
¢ Locul I — Echipa ,,EuroMafia”, LT Holercani;

Echipa ,,.Demos”, LT Dorotcaia;
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% Locul IT — Echipa ,,Interstellar”, LT ,,Jon Creanga” Cosnita;
% Locul III — Echipa ,,CreEuropa”, LT ,,Jon Creanga” Cosnita.
% Mentiune — Echipele ,,Curiosii” si ,,Ingeniosii”, gimnaziul Oxentea.
9. Concursul republican ,,Stiu ce votez...”
% Locul al VIII-lea (din 50 de echipe) — LT ,,Jon Creanga” Cosnita, LT
Dorotcaia.

Activitatile extrascolare constituie un element esential in dezvoltarea
armonioasa a elevilor, oferindu-le contexte variate de Invatare nonformala, exprimare
libera, implicare activd si colaborare. In anul de studii 20242025, elevii din
institutiile de invatdmant din raionul Dubasari s-au remarcat printr-un grad sporit de
participare la proiecte educationale locale, nationale si internationale. Astfel elevii
din:

1. LT ,Vlad lovita” Cocieri — s-a implementat Programul de asistentd pentru
consolidarea Consiliilor Elevilor, editia 2025, fiind finantati cu 10 mii lei;

2. LT ,Jlon Creangad” Cosnita — s-a implementat ,,Din stea in stea md poarta
dorul”;

3. LT Dorotcaia au participat la Proiectul ,,Pro Lectura”, editia 2025, ,,Din stea
in stea ma poarta dorul”;

4. LT ,M. Eminescu” Dubasari - Proiectul ,,Pro Lectura”, editia 2025, ,,Din stea
in stea ma poartd dorul”, ,Surprize de Craciun”, ,,Agerica”’, ,,ARS
Adolescentina”.

5. LT ,,Stefan cel Mare si Sfant” Grigoriopol — ,,Uniti prin muzica ,literatura,
pictura”, ,Din stea in stea ma poarta dorul”, ,Surprize de Craciun”,
,,Primavara Romaneasca, Pretutindeni!”.

6. Gimnaziul ,,C. Sucitu” Corjova — ,,Povestile nemuritoare ale copilariei”.

7. Gimnaziul ,,A. Codru” Molovata Noua - ,,Pro Lectura”, editia 2025, ,,Din stea
in stea ma poarta dorul”.

Pe parcursul anului de studii 20242025, in institutiile de Invatamant din raion
au fost organizate diverse activititi extrascolare menite sd sprijine dezvoltarea
personald a elevilor, a cadrelor didactice si manageriale, implicarea parintilor si
consolidarea comunitatii educationale.

O activitate deosebitd a fost desfasurarea Programului parental pentru
promovarea sanatatii pe parcursul vietii (LT ,,Jon Creanga” Cosnita), care a avut
drept scop consolidarea relatiei parinte—adolescent si dezvoltarea unui stil de viata
sanitos. In cadrul acestui program, 16 parinti si 6 elevi au participat la 6 sesiuni de
training interactive, care au abordat teme legate de sdnatatea emotionald, comunicare
eficientd, prevenirea comportamentelor de risc si dezvoltarea abilitatilor de viata.

Totodata, cadrele didactice din raion au beneficiat de oportunititi de dezvoltare

profesionald prin participarea la Proiectul national ,,Investim in profesori”, in
cadrul cdruia au fost organizate traininguri valoroase pentru profesorii din Liceul
Teoretic ,,Jon Creangd” Cosnita, LT Dorotcaia si LT ,,Stefan cel Mare si Sfant”
Grigoriopol. Activitdtile din cadrul proiectului au contribuit la Tmbunététirea
competentelor profesionale ale cadrelor didactice, incurajand totodata implicarea lor
activa In promovarea unui mediu educational incluziv si centrat pe nevoile elevilor.

in luna decembrie 2024 s-a incheiat Programul raional ,,Educatie. Caliate.
Bunistare emotionala”, in cadrul caruia au fost realizate 7 sesiuni de training cu
directorii adjuncti responsabili de procesul educativ, directori de gradinite si
metodiste. In total au participat la aceste traininguri 42 de persoane. Participantii la
program au beneficiat de activititi de dezvoltare a competentelor emotionale,
favorizand medii de activitate bazate pe emotii pozitive, implicare, relatii pozitive si
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bune practici, ceea ce va permite diminuarea nivelului de ardere profesionald si

emotionald, cresterea satisfactiei profesionale prin relationarea pozitiva cu elevii si

succesul acestora in viata scolara.

Campanie nationali ,,invati in Moldova. Fii Pro! Alege si fii profesor!”
organizatd de Ministerul Educatiei si Cercetdrii a oferit elevilor din raioanele
Republicii Moldova posibilitatea de a descoperi oportunitati educationale locale, mai
ales la universititile din tari. in anul 2024 raionul Dubasari a fost cu cel mai mare
procentaj (86,70%) de elevi inmatriculati la universitdtile din Moldova. Si in anul
2025 Directia Educatie Dubasari s-a implicat in sustinerea participarii elevilor
absolventi la activitatile organizate in cadrul acestei campanii. Astfel:

1. La data de 15.03.2025, absolventii claselor a XII-a din Liceul Teoretic ,,Mihai
Eminescu” Dubasari, Liceul Teoretic ,,Stefan cel Mare si Sfant” Grigoriopol,
Liceul Teoretic ,,Vlad lovitd” Cocieri, Liceul Teoretic ,,Jon Creanga” Cosnita,
Liceul Teoretic Dorotcaia au participat la activitatea ,.Ziua usilor deschise”,
Chisinau.

2. La data de 12.04.2025, elevii claselor a XII-a din Liceul Teoretic ,,Mihai
Eminescu” Dubasari, Liceul Teoretic ,,Stefan cel Mare si Sfant” Grigoriopol,
Liceul Teoretic ,,Vlad Iovitda” Cocieri, Liceul Teoretic Holercani au participat la
,» Largul profesiilor” din orasul Straseni.
m»Excursie Europeana” este un program educational initiat de Guvern,

destinat elevilor, avand ca scop familiarizarea lor cu istoria, cultura si institutiile

statului prin vizite ghidate in Chisinau. In anul 2025 la aceastd excursie au participat

36 de elevi din Liceul Teoretic ,,Vlad lovita” Cocieri si Liceul Teoretic ,,Jon Creanga”

Cosnita. Elevii au avut posibilitatea sa viziteze:

Muzeul National de Istorie a Moldovei;

e Muzeul National de Etnografie si Istorie Naturala;

e Presedintia si Parlamentul Republicii Moldova;

e Cinematograf din capitald (film educativ sau cultural).

,,invﬁgﬁm impreuna” este o campanie de comunicare pentru schimbare
comportamentala si sociala care promoveazd educatia incluziva pentru copiii cu
dizabilitati si cerinte educationale speciale (CES) in sistemul educational din
Republica Moldova. In cadrul acestei campanii toate institutiile scolare si prescolare
din raion au desfasurat in aprilie ,,Luna incluziunii” unde s-au organizat sesiuni de
informare, paneluri cu elevi si profesori si concursuri (de eseuri si desene) cu tema
LInvitim impreuna”. La data de 07 mai 2025 la Casa de cultura Cosnita a avut loc
evenimentul regional la care care au participat 70 de cadre didactice de sprijin,
manageri scolari si prescolari, metodisti, psihologi, logopezi si 25 de copii cu CES.
Acest eveniment a reunit cadre didactice, parinti, autoritati publice, politie si personal
din sanatate pentru paneluri de discutie, cu votarea unei rezolutii locale pentru
promovarea incluziunii In raionul nostru. Obiectivele principale al acestui program
este:

e Reducerea stigmatizarii copiilor cu dizabilitditi si CES prin educare,
constientizare si promovarea diversitatii ca valoare scolara.

e Consolidarea colaborarii intersectoriale intre institutii publice locale, cadre
didactice, ONG- uri, parinti, mass- media.

Pe parcursul anului de studii 2024-2025, cadre didactice din raionul Dubasari au
participat la seminarele tematice organizate de Centrul ,,La Strada”, axate pe
prevenirea violentei, siguranta online a copiilor si educatia pentru sanatate emotionala
si relationald. Aceste activitdti au contribuit la consolidarea competentelor
profesionale ale cadrelor didactice in abordarea subiectelor sensibile si in promovarea
unui mediu scolar sigur si prietenos pentru elevi.
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In anul de studii 2024-2025 s-au organizat in fiecare institutie de invatamant
activitati in cadrul:
1. Saptamanii Cartii si lecturii (02 — 09 aprilie);
2. Saptamanii dedicate comemorarii victimelor foametei organizate din anii 1946—
1947 (29 aprilie — 6 mai 2025);
3. Saptamanii Recunostintei (05.05.— 09.05.2025).

Aspecte de
imbunatatit

1. Participare partiala a elevilor — doar 54% dintre elevi au fost implicati in
activitati extrascolare; este necesara extinderea participarii pentru a include si
elevii mai putin activi sau din medii defavorizate.

2. Acces inegal la activitati diversificate — se constatd o concentratie mai mare a
elevilor in anumite domenii (sport, tehnologii), in timp ce domenii precum arte
plastice, teatru sau etnografie sunt subreprezentate; se recomandd promovarea
echilibrata a tuturor cercurilor.

3. Lipsa unui mecanism clar de monitorizare a impactului — este necesard
evaluarea efectivd a rezultatelor activitatilor extrascolare asupra dezvoltarii
elevilor (dezvoltare personala, rezultate scolare, integrare sociala etc.).

4. Insuficienta resurselor logistice si umane — in unele institutii, activitatile
extrascolare se desfasoara in conditii limitate din cauza lipsei de cadre sau spatii
echipate corespunzator.

5. Necesitatea formarii cadrelor didactice pentru conducerea cercurilor dupa
interese si aplicarea unor metode atractive, centrate pe elev.

Concluzii

Activitdtile extrascolare au jucat un rol important in dezvoltarea personald,
sociald si creativd a elevilor din raionul Dubdsari in anul de studii 2024-2025,
implicand peste jumadtate dintre acestia in diverse forme de educatie nonformala.
Datele colectate reflecta interesul elevilor pentru anumite domenii, in special sport si
tehnologii, dar si necesitatea unei oferte educationale mai echilibrate si accesibile
tuturor.

Pentru a valorifica pe deplin potentialul formativ al activitétilor extrascolare, este
esentiald diversificarea ofertei, cresterea gradului de participare si consolidarea
resurselor umane si materiale la nivel institutional.

19

ACTIVITATILE SPORTIVE

Obiectiv
general

Promovarea educatiei fizice si a sportului in rindul elevilor din raionul Dubasari prin
diversificarea ofertelor sportive, asigurarea resurselor umane si materiale adecvate si
implicarea activa a comunitatii educationale in competitii sportive scolare la nivel
raional si republican.

Realizari

In raionul Dubasari activeaza 13 institutii de invatimant unde isi fac studiile
3640 copii dintre care practica sportul scolar (sectii sportive) — circa 1540 elevi,
eliberati de la lectii — 80. Cadre didactice care predau disciplina educatia fizica - 19
dintre care cu gradul II — 12, cu gradul I - nu sunt, superior — nu avem si fara studii —
1. Antrenori ai Scolii sportive - 16, dintre care 2 sunt fara studii in domeniu.
In raionul Dubasari functioneaza 2 scoli sportive si anume: Institutia publicd
Scoala sportiva raionald Dubasari cu sediul in s.Pirita si Scoala sportiva specializata
de tenis de masa or.Dubasari. In ele se practici urmatoarele genuri de sport: tenis de
masa, fotbal, volei, baschet, kaiac-canoie, kickboxing, box, lupte libere cu numarul de
elevi care frecventeaza — 380 copii, in scoala sportivd raionala Dubasari si
aproximativ 400 — are Scoala sportiva specializatd de tenis de masa din or.Dubasari.
Pe parcursul anului de studii 2024-2025 Directia Educatie Dubasari de comun
cu Scoala sportiva raionald si cu sustinerea Consiliului raional Dubasari a organizat
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18 masuri sportive, dintre care 13 sunt masuri sportive raionale unde au participat in
jur de 540 copii si 6 sunt competitii Republicane la care au participat circa 80 de
copii. Au fost inregistrate rezultate de merit, incepand cu cele raionale si ajungand la
unele Republicane si chiar Internationale.

Conform planului de activitate al Directiei Educatie, la 1 martie a fost
desfasurata Spartachiada raionald a gimnaziilor la Volei, organizata in parteneriat cu
Scoala sportivea raionald. La competitii au participat in jur de 90 elevi. Din cele 6
echipe de juniori si 5 echipe de junioare, clasamentul final s-a repartizat in felul
urmator: locul III — Gim.Ustia, locul II — Gim.Oxentea, locul I — Gim. ,,Anatol
Codru” Molovata Noua. Echipele de Junioare: locul I — Gim. ,,CONSTANTIN
SUCITU”, Corjova, locul II — Gim.Ustia, locul I — Gim. ,,Stefan cel Mare” Molovata.
De asemenea de citre colegiul de arbitri au fost stabiliti cei mai buni jucatori: La
junioare: Cea mai buna libero a fost decorate - Rebeja Andriana din Gim.Pirita, Cea
mai bund atacantd — Acar Sera din Gim.Oxentea si Cea mai bund jucdtoare a fost
desemnata Negara Sanda din Gim. ,,Stefan cel Mare” Molovata. La juniori: Cel mai
bun libero — Macrinici Andrei din Gim.Roghi, Cel mai bun atacant — Samoild Nicolae
din Gim.Ustia si Cel mai bun jucator al spartachiadei a fost desemnat Daniel Gazea
din Gim. ,,Anatol Codru” Molovata Noua.

Iar la 22 martie 2025, a avut loc Spartachiada raionala la Volei intre elevii
institutiilor de Tnvatamant liceale, care a intrunit 12 echipe participante, dintre care 6
echipe de juniori si 6 de junioare. Clasamentul final pe echipe fiind urmatorul: la
(junioare) pe locul III s-a plasat echipa L.T. ,,Stefan cel Mare si Sfant” Grigoriopol,
locul II la obtinut echipa L.T. ,,Mihai Eminescu” Dubasari si locul I a fost cucerit de
echipa L.T. Holercani. La echipe de (juniori): pe locul IIl s-a plasat L.T. ,,Vlad
Iovitd” Cocieri, pe locul II - L.T. ,Mihai Eminescu” Dubdsari si campioana
Competitiei a devenit echipa L.T. Holercani. De asemenea, au fost acordate premii
individuale pentru cei mai buni jucatori, recunoscandu-le astfel performantele
remarcabile: Cel mai bun libero - Grigorasenco Gabriel (L.T. Holercani), Cel mai bun
dirijor de pase - Ivanov Nichita (L.T. ,,Vlad Iovitd” Cocieri), Cel mai bun atacant -
Didorciuc Daniil (L.T. ,,Mihai Eminescu Dubasari) si cel mai bun jucdtor a fost
desemnat Ursu Liviu (L.T. ,,Vlad Iovita” Cocieri). La echipele de Junioare: Cea mai
bund libero - Andronatiev Mihaela (L.T. ,,Stefan cel Mare si Sfant” Grigoriopol), Cea
mai buna dirijoare de pase - Moiseev Mihaela (L.T. Holercani), Cea mai buna
atacantd - Savva Polina - (L.T. ,,Mihai Eminescu” Dubasari) si Cea mai buna
jucatoare a fost desemnata Parfeni Aliona (L.T. Holercani).

La data de 06.04.2025, a fost dat startul Olimpiadei raionale la disciplina
Educatie fizica. La concurs au participat 35 de elevi din clasele a [X-a si a XII-a din
institutiile de invitimant la diferite probe sportive. In baza deciziei Consiliului
Olimpic raional, In baza punctajului au fost stabilite cele mai bune rezultate finale ale
olimpiadei si au fost selectati elevii care au plecat la etapa finala a Olimpiadei. Cei
mai buni sportivi: Pacul Maxim din L.T. ,,Mihai Eminescu”, Larionov Alexa, din L.T.
»lon Creangd” Cosnita, Uritu Alexandru - Gim.Ustia si Dragutan Beatricia - Gim.
»otefan cel Mare” Molovata. Directia Educatie adreseaza felicitari premiantilor si
profesorilor pentru buna pregatire a elevilor.

S-a desfasurat etapa raionald a Turneului Republican de mini-fotbal ,,Guguta”,
dedicat Zilei Internationale a copiilor intre copii cu anul nasterii 2013-2014, unde din
9 echipe participante echipa Gimnaziului Ustia a devenit Campioana, astfel
participand si in etapa regionala la Ialoveni, suferind infrangere.

In a doua jumitate a lunii mai 2025 s-a dat start activitatii sportive
»Deschiderea sezonului sportiv de vard” consacratd Zilei miscdrii Olimpice.
Activitatea sportiva s-a desfasurat in 7 localitati a raionului la diferite probe de sport,
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cu participarea aproximartiv a 480 copii. Tot in luna mai a fost desfasuratd Cupa
Scolii sportive Dubasari la mini-fotbal intre 6 echipe de copii cu anul nasterii 2013-
2014. In aceasta competitie pe locul I s-a plasat micutii fotbalisti din s.Ustia, antrenati
de antrenorul dl Andrei Negara. Totodatd e de mentionat ca acesti micuti au participat
recent in luna iunie la Turneul International din Bulgaria, unde echipa s-au intors
acasa cu Cupa si diplome plasandu-se pe locul 3 din totalul de 16 echipe.

De mentionat cd avem o conlucrare foarte bund cu Scoala sportiva raionala,
unde activeaza 19 antrenori cu un numar de 360 copii 1n cele 9 localitati ale raionului.
La initiativa Presedintelui raionului dl Sergiu Grigoriev, a directorului Scolii sportive
dl Andrian Gherlac, cu aportul Asociatiei raionale de fotbal, echipa Scolii sportive,
anul precedent, al 4-lea an consecutiv a participat activ in Campionatul Republicii
Moldova la fotbal mare cu o categorie de varsta. Pe parcursul Campionatului echipa
de juniori au reusit s se plaseze pe locul 3 din 10. Felicitari antrenorilor dl Negara
Andrei, dl lavita Alexandru, dl Mihai Cojusea, dl Alexei Craijdan, pentru munca si
rezultatele obtinute Tn acest Campionat.

De asemenea avem rezultate imbucurdtoare de la Campionatul municipiului
Chisindu la proba kaiak-kanoie, recent organizat in or.Chisindu, unde au concurat 11
echipe din diferite localitati ai RM, cu un numar total de 155 de participanti. Sportivii
nostri ne-au bucurat cu 9 medalii de aur, 16 medalii de argint si 4 de bronz. Printre ei
s-au evidentiat: Danalache Daniela, Verlan Maria, Barcari Arina, Chircd Eugen,
Verlan Nichita — toti din Cocieri. lavita Gabriel, Timus Andrei — sunt sportivi din
Molovata Noua. Se aduc multumiri antrenorilor SS dl Tanasiev Anatol si Tanasiev
Alexandru.

Performante din cadrul Scolii sportive s-au inregistrat la Campionatul

international la kickboxing care s-a desfasurat la Scoala de box si lupte din
or.Tiraspol. La aceastd activitate sportivd au participat sportivi din Republica
Moldova, Bulgaria, Romania, Kazahstan, Belarus. In urma desfasurarii competitiilor,
discipolii Scolii sportive raionale au obtinut rezultate imbucuratoare cum sunt:
Craijdan Bogdan - locul 1, Campion al Turneului (s.Pirita-antrenor Andrian Gherlac).
Polovic Alexandru - locul 1, Campion al Turneului, s.Dorotcaia, antrenor Bacioi
Vadim.
Tot in luna iunie in or.Causeni s-a desfasurat Turneul republican la lupte greco-
romane. Echipa Scolii sportive a participat la acest turneu cu un numar de 7 sportivi
condusi de catre antrenorul dl Iurie Coica. Rezultatele obtinute sunt: 1 medalie de
argint si 1 de bronz.

Peste 50 de sportivi amatori din laloveni, Hincesti, Cocieri, Dubasari, Straseni si
Molovata Noua au participat la Cupa Presedintelui raionului Ialoveni la Volei, unde
selectionata de tineret a raionului Dubadsari a devenit Campioana in acesta competitie.
O traditie extraordinard, pastratd din an in an, devine ,,Cupa Presedintelui raionului
Dubasari la Volei — Cupa Prieteniei”, organizata n luna decembrie, a adunat 9 echipe
amatoare de volei, cu aproximativ 100 participanti din localitatile raionului Dubasari,
inclusiv regiunea transnistreand. Marea finala, care a oferit spectatorilor si
sustinatorilor, jocuri spectaculoase, a calificat echipele invingatoare locul III-
s.Dorotcaia, locul II- s.Corjova si detinatorii locului I, echipa s. Tibulduca.

In raionul Dubasari se pastreazi de asemenea traditiile de organizare si
desfasurare a activitatilor comemorative-patriotice-educative cum sunt:
1. Turneul traditional la mini-fotbal ,,Boris Dovgani” initiat de catre antrenorul

SS dl Vladimir Diordita, care a fost desfasurat in luna aprilie pe parcurs de 2

zile, Intre seniori si respectiv Intre juniori.

2. Turneul comemorativ la Tenis de masda in memoria lui Nicolae Sotnicenco,
organizat in parteneriat cu Asociatia Combatantilor si Primaria Cosnita.
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3. Turneul comemorativ la Basket Tn memoria profesorului de ed.fizica dl Petru
Petrov, care este initiat de profesorii de ed.fizicd Manolii Silvia si Manolii
Vasile.

Aceste masuri contribuie desigur la promovaea pacii, modului activ de viata,
relatiilor de prietenie intre locuitorii de pe ambele maluri ale raului Nistru si totodata
educatia tinerei generatii in randul patriotismului fatd de neam.

Aspecte de
imbunatatit

1. Lipsa cadrelor didactice calificate: niciun profesor cu grad didactic superior, iar
un cadru preda fara studii in domeniu.

2. Numar insuficient de profesori de educatie fizica si antrenori in raport cu numarul
de elevi implicati 1n activitati sportive.

3. Lipsa unei strategii de formare profesionala continud pentru cadrele din domeniul
educatiei fizice si sportului.

4. Dotarea insuficientd a unor institutii cu echipamente sportive si infrastructura
adecvata (terenuri, sali amenajate etc.).

5. Necesitatea extinderii sporturilor practicate si a activitdtilor sportive in toate
localitatile raionului.

Concluzii

Activitatea sportiva in raionul Dubasari reprezintd un domeniu in dezvoltare, cu un
grad bun de implicare a elevilor si rezultate vizibile la nivel raional si republican.
Organizarea constantd a competitiilor si colaborarea interinstitutionald contribuie la
promovarea unui stil de viatd activ in randul elevilor. Cu toate acestea, este necesara
profesionalizarea resursei umane, Imbunatitirea infrastructurii si diversificarea
activitatilor sportive pentru a valorifica pe deplin potentialul elevilor si a promova
excelenta in sportul scolar.

20

EDUCATIA INCLUZIVA

Obiectiv
general

Asigurarea accesului echitabil la o educatie de calitate pentru toti copiii din raion,
prin consolidarea practicilor incluzive in institutiile de Invatamant, dezvoltarea
serviciilor de sprijin si valorificarea resurselor comunitare, in scopul integrarii
eficiente a copiilor cu cerinte educationale speciale (CES) in mediul educational
general.

Realizari

Intr-o societate care aspira spre dezvoltare durabila si coeziune sociald, educatia
incluzivd nu este doar un ideal, ci o necesitate, deoarece copilul cu cerinte
educationale speciale nu este doar al mamei, al tatei sau al scolii, el este al societatii.
De aceea este un angajament pe care ni-l asumam impreuna — Directia Educatie,
institutiile de invatdmant, cadrele didactice, parintii si intreaga comunitate — de a oferi
fiecarui copil sansa de a invdta, de a se dezvolta si de a-si atinge potentialul,
indiferent de particularitatile sale individuale.

In toate institutiile de invatimant general din raion, procesul de incluziune
educationald a cunoscut progrese remarcabile in ultimii ani. Am reusit sd cream
echipe multidisciplinare in mai multe institutii, s& formam cadre didactice in
domeniul educatiei incluzive si sd Tmbundtdtim infrastructura scolard pentru a
raspunde mai bine nevoilor copiilor cu cerinte educationale speciale. Pentru anul
2025 s-a modificat prin majorare formula de finantare per elev ceea ce a dat
posibilitate ca anul acesta prin decizia CR nr. 2/5 din 18 martie 2025 si se aloce din
fondul pentru educatie incluziva 1339,1 lei (un milion trei sute treizeci si noua lei) cu
125 mii lei mai mult ca anul trecut.

Pe parcursul anului de studii 2024-2025 s-a constatat o crestere semnificativa a
copiilor cu cerinte educationale speciale. Astfel la data de 31 decembrie 2024 s-a
aprobat lista cu 122 de copii cu CES, iar la data de 05 mai 2025 sunt Inregistrati 137
de copiii cu CES.

Mentionam faptul cd in 9 scoli din raion din cele 13 functioneaza Centre de
resurse educationale incluzive in care activeaza 16 cadre didactice de sprijin, iar in
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2024, gratie Proiectului ,,Centre de resurse — spatii de joc si invétare”, finantat de
catre Guvernul Coreei, In parteneriat cu Ministerul Educatiei si Cercetarii, s-au
deschis in 5 gradinite din raion centre de resurse educationale incluzive, ceea ce
permite atat copiilor institutionalizati, cat si celor din localitate care nu au posibilitate
sa frecventeze zilnic gradinita sd beneficieze de serviciile Centrului de resurse, doar
ca in orele de dupa masa.

Aspecte de
imbunatatit

1. Necesitatea extinderii echipelor multidisciplinare in toate institutiile, in
special in cele care Tncd nu dispun de servicii de sprijin specializat.

2. Asigurarea formadrii continue pentru cadrele didactice si manageriale, nu doar
in teorie, ci prin ateliere practice axate pe adaptarea curriculara, metode
diferentiate si interventii specifice.

3. Necesitatea uniformizarii calititii serviciilor oferite in centrele de resurse
educationale incluzive — exista diferente in nivelul de dotare, program, implicare
si cooperare interinstitutionala.

4. Insuficienta cadrelor de sprijin si a psihopedagogilor — numarul copiilor cu
CES este in crestere, dar serviciile specializate nu cresc proportional cu nevoia.

5. Necesitatea unei cooperari mai active cu parintii si comunitatea — pentru
integrarea reusitd a copiilor cu CES este importanta sustinerea din partea familiei
si a actorilor locali.

6. Lipsa unei platforme de schimb de bune practici intre institutiile care
implementeaza cu succes educatia incluziva si cele care sunt la inceput de drum.

Concluzii

Educatia incluziva in raionul Dubdsari a Inregistrat progrese semnificative in anul
de studii 2024-2025, prin extinderea retelei centrelor de resurse educationale
incluzive, formarea cadrelor didactice si alocarea de resurse financiare sporite.
Numarul tot mai mare de copii cu cerinte educationale speciale atestd nevoia de
consolidare si dezvoltare continud a serviciilor educationale adaptate.

Pentru a asigura o incluziune reald, este necesard o abordare integrata,
colaborativa si orientatd spre rezultate, care sd puna accent pe sprijin personalizat,
formare continua si implicarea activa a tuturor actorilor educationali.

21

PREVENIREA SI COMBATEREA VIOLENTEI

Obiectiv
general

Crearea unui mediu educational sigur, protector si incluziv pentru toti elevii din
raionul Dubasari, prin consolidarea masurilor de prevenire si interventie in cazurile de
bullying si alte forme de violenta, in conformitate cu legislatia nationala si principiile
interesului superior al copilului.

40




Directia Educatie Dubasari

Realizari

Prevenirea si combaterea violentei, inclusiv a fenomenului de bullying,
constituie o prioritate nationald in domeniul educatiei, fiind reglementatd printr-un
cadru legislativ clar si coerent. In Republica Moldova, cadrul legal de referinta
cuprinde: Legea nr. 140 din 14.06.2013 privind protectia speciala a copiilor aflati in
situatii de risc si a copiilor separati de parinti, Codul educatiei al RM nr. 152 din
17.07.2014, Hotararea Guvernului nr. 270 din 08.04.2014 ,,Cu privire la aprobarea
Instructiunii privind mecanismul de cooperare intersectoriala pentru identificarea,
evaluarea, referirea, asistenta si monitorizarea copiilor victime si potentiale victime
ale violentei”, Ordinul MECC nr. 77 din 22.02.2018 privind aprobarea Instructiunii
cu privire la mecanismul intern de identificare, referire, asistentd si monitorizare a
cazurilor de violenta, neglijare, exploatare si trafic al copilului in institutiile de
invatamant, Ordinul MEC nr. 1014 din 13.10.2022 privind aprobarea metodologiei
cu privire la prevenirea si combaterea bullyingului.

Conform acestor acte normative, institutiile de Invatdmant au obligatia de a
implementa politici si proceduri clare de prevenire si interventie in cazurile de
violenta, inclusiv bullying si cyberbullying, in interesul superior al copilului si prin
implicarea activa a tuturor partenerilor educationali.

In anul de studii 2024-2025 au fost inregistrate 31 cazuri de abuz. Aceste cazuri
inregistrate se refera la tipurile de abuz: fizic, psihologic, bullying, neglijare. Din 31
cazuri, 14 fete au fost implicate si 17 baieti. Ca sursa sesizarii predomind cele
sesizate de profesori, parinti si elevi. In cadrul institutiei de invitiméant au fost
examinate 26 cazuri, iar 5 au fost referite si examinate fisele de sesizare.

Aspecte de
imbunatatit

1. Lipsa uniformititii in aplicarea politicilor antibullying — nu toate institutiile au
elaborat sau operationalizat clar proceduri interne de prevenire si raportare a
bullyingului.

2. Insuficienta pregatire a cadrelor didactice pentru identificarea timpurie si
interventia eficienta in cazuri de bullying si cyberbullying.

3. Necesitatea implicarii mai consistente a parintilor — sedintele tematice sunt
inca sporadice si nu intotdeauna bine structurate.

4. Subraportarea cazurilor de bullying — unele cazuri raman neraportate sau
nerezolvate eficient din cauza fricii sau lipsei de incredere in procesul de
interventie.

5. Lipsa instrumentelor standardizate de monitorizare si evaluare a progreselor
in domeniul prevenirii violentei gcolare.

6. Necesitatea dezvoltarii de materiale informative si campanii atractive pentru
elevi, pe teme de empatie, respect, gestionarea conflictelor si siguranta online.

Concluzii

In anul de studii 2024-2025, institutiile de invitimant din raionul Dubasari au
intreprins actiuni importante in domeniul prevenirii si combaterii violentei, inclusiv a
bullyingului. Cazurile identificate si gestionate confirma faptul ca acest fenomen este
prezent si necesitd o abordare continud, coordonatd si sustinutd. Implementarea
politicilor clare de protectie, formarea cadrelor, implicarea parintilor si colaborarea
cu partenerii comunitari sunt esentiale pentru construirea unui mediu educational
sigur si echitabil. Consolidarea mecanismelor de prevenire si interventie trebuie sa
ramana o prioritate strategica la nivel institutional si raional.

22

ODIHNA DE VARA

Obiectiv
general

Asigurarea unui cadru organizat, sigur si accesibil pentru odihna activa, recreerea si
intremarea sanatatii copiilor si adolescentilor din raionul Dubasari in sezonul estival,
prin  diversificarea ofertelor de tabere si consolidarea parteneriatelor
interinstitutionale.

Realizari

Odihna de vara a copiilor in sezonul estival in raionul Dubasari s-a organizat in
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baza HG nr. 262 din 07.05.2025 ,,Cu privire la organizarea odihnei copiilor si
adolescentilor in sezonul estival 20257, a deciziei Consiliului raional Dubasari
nr.2/3 din 28 martie 2025 ,,Cu privire la organizarea odihnei de vara a copiilor si
adolescentilor si masurile de Intremare a acestora in sezonul estival 2025”.

Au fost alocate de catre Consiliul raional 716,4 mii lei pentru odihna copiilor.
Astfel au avut posibilitatea sa se odihneasca 281 de elevi din raion. La tabara de
odihna Nistru s-au odihnit — 175 de copii, iar la COCT ,,Prietenia” — 106 copii.

Pe percursul sezonului estival 2025 au fost intreprinse mai multe vizite de lucru la
tabere, in urma carora s-a constatat ca planul de activitate al taberelor este aprobat de
catre administratia taberei si coordonat cu Directia Educatie Dubasari, regimul zilei
este respectat, copiii sunt familiarizati cu regulile de comportare in tabara si instruiti
cu tehnicile securitatii, iar in mapa educatorilor superiori se pastreaza listele cu
semnaturile elevilor.

La ambele tabere au fost in vizita de lucru reprezentantii Centrul de Sandtate
Publica Criuleni, angajatii IP Dubasari de comun acord cu angajatii Sectiei Situatii
Exceptionale Dubdsari. Copiii au fost sensibilizati privind regulile de sigurantd in
perioada estivald, siguranta personald si siguranta in traficul rutier, consecintele
comportamentului delicvent, cum sa evite situatiile de risc.

Aspecte de
imbunatatit

¢ Extinderea numarului de beneficiari, pentru a raspunde unei cereri mai mari din
partea familiilor, avand in vedere ca doar o parte din elevii raionului au beneficiat
de locuri 1n tabere.

e Cresterea implicarii cadrelor didactice in activitatile estivale prin stimulente sau
formari dedicate, pentru a consolida masurile si actiunile sezonului de odihna a
copiilor.

Concluzii

Odihna de vara din sezonul estival 2025 a fost organizata in conditii bune, in
conformitate cu prevederile legale si deciziile autoritétilor locale. Sprijinul financiar
al Consiliului raional a permis desfasurarea activitatilor estivale pentru elevi,
contribuind la intremarea sanatatii si dezvoltarea psiho-emotionala a acestora.
Verificarile efectuate 1n teren au confirmat buna organizare a activitdtilor din tabere,
respectarea regimului zilnic, siguranta copiilor si implicarea activa a personalului
taberelor, in colaborare cu institutiile de control si securitate. Cu toate acestea, raiman
prioritare extinderea accesului pentru un numar mai mare de copii si diversificarea
programelor estivale, astfel incat fiecare elev sd beneficieze de oportunitati de
relaxare, socializare si dezvoltare armonioasa in perioada vacantei de vara.
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